
 

 

 

 

 

Im Fachgebiet Internationale Wirtschaftspolitik des Fachbereichs Wirtschafts-
wissenschaften  ist zum 01.05.2015 die Stelle einer / eines 

 
 

wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Mitarbeiters  
Entgeltgruppe 13 TV-L, 50 % 

 
 
zunächst befristet für drei Jahre zu besetzen. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Die Wahrnehmung von Lehrtätigkeit (2 SWS) 

 Forschungsassistenz 

 Mitarbeit bei der akademischen Selbstverwaltung  

 Gelegenheit zur Promotion ist gegeben 
 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
 

 Ein überdurchschnittlicher Abschluss eines wirtschaftswissenschaftlichen 
Hochschulstudiums (oder benachbarter Disziplinen) 
 
 

Idealerweise verfügen Sie über: 
 

 Gute bis sehr gute Englischkenntnisse 

 Interesse an empirischer Wirtschaftsforschung 
 
Als zertifizierte familiengerechte Hochschule setzt sich die Universität Osnabrück für 
die Vereinbarkeit von Beruf / Studium und Familie ein. 
 
Die Universität Osnabrück will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und 
Männern besonders fördern und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, 
sich zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 11.03.2015 an 

frank.westermann@uni-osnabrueck.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 
Weitere Informationen zu dieser Stellenausschreibung erteilt  Herr Prof. Dr. Frank  
Westermann unter Tel. 0541 / 969 - 3508. 
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