UNNERSITAT@ OSNABRUCK

FACHBEREICH WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

MODULBESCHREIBUNGEN
FUR DIE LEHREINHEIT

LSWIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN®

beschlossen in der
247. Sitzung des Fachbereichsrats des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften am 26.04.2017
befurwortet in der 136. Sitzung der zentralen Kommission fiir Studium und Lehre (ZSK) am 17.05.2017
genehmigt in der 260. Sitzung des Prasidiums am 03.08.2017
AMBI. der Universitat Osnabriick Nr. 06/2017 vom 14.09.2017, S. 814

Anderung
Modul WIWI-B-01001-ME
beschlossen in der
258. Sitzung des Fachbereichsrats des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften am 13.02.2019
befirwortet in der 150. Sitzung der zentralen Kommission fiir Studium und Lehre (ZSK) am 29.05.2019
genehmigt in der 289. Sitzung des Présidiums am 13.06.2019
AMBI. der Universitat Osnabriick Nr. 06/2019 vom 03.09.2019, S. 1037



Vorbemerkungen und erlauternde Hinweise
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Diese Vorbemerkungen haben dieselbe Verbindlichkeit wie die Modulbeschreibungen selbst.

In diesem Modulhandbuch sind alle Module und Veranstaltungen aufgefihrt, die regelmaRig fur
einen oder mehrere der Studiengdnge des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften angeboten wer-
den. Daneben kdnnen die zu den beschriebenen Modulen zugehdrigen Veranstaltungen durch Ver-
einbarungen mit anderen Fachbereichen selektiv fur weitere Studiengange ge6ffnet werden.

Manche Veranstaltungen sind wahlweise fiir alternative Module anrechenbar. Es gilt jedoch stets,
dass eine Veranstaltung nur ein Mal angerechnet werden kann.

Alle Veranstaltungen zu den in diesem Modulkatalog aufgefiihrten Modulen kénnen in englischer
Sprache angeboten werden. Die Entscheidung daruber trifft die Dozentin bzw. der Dozent. Die Spra-
che, in der Priifungs- und Studienleistungen zu erbringen sind, folgt der Sprache der Lehrveranstal-
tung. Uber Ausnahmen entscheidet die Priiferin bzw. der Priifer.

In allen Modulen oder Modulkomponenten mit der Veranstaltungsform Seminar wird erwartet, dass
sich alle teilnehmenden Studierenden Gber ihre eigene(n) Vortragsleistung(en) hinaus stets aktiv an
den Diskussionen beteiligen. In Seminaren besteht daher Anwesenheitspflicht.

Werden in der Rubrik ,,Art der studienbegleitenden Prifung® mehrere mogliche Arten genannt, so
gilt: Die Wahl der Priifungsart obliegt allein dem Priifer. Dieser hat die Prifungsform rechtzeitig,
spatestens zu Beginn der betreffenden Lehrveranstaltung, anzukindigen. Vgl. hierzu auch die Aus-
flhrungen der Prifungsordnung des jeweiligen Studiengangs.

Die Mdglichkeiten, Prifungen zu Nebenfachangeboten abzulegen und damit ECTS-Leistungs-
punkte zu erwerben, sind in den Priifungsordnungen der jeweiligen Studiengange geregelt. Informa-
tionen Uber aktuelle Nebenfachangebote finden Sie auf den Internetseiten des Fachbereichs Wirt-
schaftswissenschaften.
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Dieses Modulhandbuch ist kein Veranstaltungsverzeichnis. Nicht zu allen aufgefiihrten Modulen
werden regelméaBig Veranstaltungen angeboten. Das Modulhandbuch enthélt zudem Module, zu de-
nen (derzeit) keine Veranstaltungen geplant sind; diese Module dienen vornehmlich dazu, die An-
erkennung von Studienleistungen zu erleichtern, welche wéhrend eines Auslandsstudiums oder ei-
nes vorherigen Studiums erbracht worden sind.

Um sich Uber die Veranstaltungen des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften zu informieren und
um zu erfahren, welche Veranstaltungen welchen in diesem Modulhandbuch aufgefiihrten Modulen
zugeordnet sind, nehmen Sie das kommentierte Veranstaltungsverzeichnis zur Hand, das Sie in elek-
tronischer Form auf den Internet-Seiten des Fachbereichs finden.

Angaben zu SWS beziehen Prasenzveranstaltungen in der Form studentischer Arbeitsgruppen (,, Tu-
torien®) nicht mit ein. Ob solche Arbeitsgruppen erganzend angeboten werden, entnehmen Sie dem
kommentierten Veranstaltungsverzeichnis.

Jedes Modul ist durch seinen ,,Identifier* eindeutig identifizierbar.

(a) Der Identifier beginnt mit der Bezeichnung der Lehreinheit, ,,WIWI*, gefolgt von der Bezeich-
nung B (Bachelor) oder M (Master) fiir die Gruppe von Studiengéngen, denen das Modul zuge-
ordnet ist. Diese Zuordnung richtet sich nach den wirtschaftswissenschaftlichen Studiengangen
des Fachbereichs und schlief3t nicht aus, dass andere Fachbereiche der Universitit Osnabriick
ein mit ,,B“ gekennzeichnetes Modul einem Master-Studiengang zuordnen.



(b) Der Zuordnung ,,B*“ bzw. ,,M* folgt ein funfstelliger Code. Beginnt dieser mit ,,01%, so handelt
es sich um ein Pflichtmodul. Enthalt der Code den Buchstaben ,,S“ (stets an dritter Stelle), so
handelt es sich um ein Seminar. Beginnt der Code mit einer Zahl ab 11 (11,12,13,14, usw.), SO
ist das Modul fest einem Fachgebiet des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften zugeordnet.
Derzeit werden folgende Nummern vergeben:

Nr. Fachgebiet

11 Banken und Finanzierung

12 Bilanz-, Steuer- und Prifungswesen

13 Finanzwissenschaft

14 Informationsmanagement und Wirtschaftsinformatik
15 International Accounting

16 Internationale Wirtschaftspolitik

17 Makrodkonomik

18 Management Support und Wirtschaftsinformatik
19 Marketing

20 Mikrotkonomik

21 Okonometrie und Statistik

22 Organisation und Wirtschaftsinformatik

23 Rechnungswesen und Controlling

24 Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung
25 Unternehmensrechnung und Wirtschaftsinformatik

(d) Die weiteren Nummern im Identifier dienen zur Nummerierung von Modulen und tragen keine
weiteren Informationen.

(e) Der Identifier endet mit einem Kiirzel aus zwei Buchstaben, welches eine Zuordnung des Moduls
zu Bereichen kennzeichnet. Diese Bereiche sind inshesondere fur den Ausweis eines Schwer-
punkts im Bachelor- oder Master-Zeugnis gemal 83 der jeweiligen Prifungsordnung relevant.
Folgende Bezeichnungen werden verwendet:

Bezeichnung Bereich

AC Accounting

MA Management

WI Wirtschaftsinformatik
EC Economics

ME Methoden

RE Recht

SK Schliisselkompetenzen
INF Informatik

Sollte mehr als eine Buchstabenkombination im Identifier enthalten sein, etwa ,,{ AC oder MA}“,
so ist das betreffende Modul fir alle iber die Kiirzel genannten Bereiche anrechenbar.



.  Modulbeschreibungen

Ubersicht

Pflichtmodule Bachelor Wirtschaftswissenschaft

Identifier Modultitel Seite
WIWI-B-01001-ME Mathematik fir Wirtschaftswissenschaftler 9
WIWI-B-01002-WI Einflihrung in die Wirtschaftsinformatik 10
WIWI-B-01003-MA Kaufmaénnische Buchfilhrung 11
WIWI-B-01004-MA Entscheidungstheorie 12
WIWI-B-01005-ME Statistik fur Wirtschaftswissenschaftler 13
WIWI-B-01006-EC Grundlagen der Mikro6konomik 14
WIWI-B-01007-AC Kosten- und Leistungsrechnung 15
WIWI-B-01008-AC Jahresabschluss 16
WIWI-B-01009-SK Wissenschaftliches Arbeiten 17
WIWI-B-01010-RE Recht fiir Wirtschaftswissenschaftler (entspricht inhaltlich WIWI-B- 18
01020-RE + WIWI-B-01021-RE)
WIWI-B-01020-RE Zivil- und Gesellschaftsrecht 19
WIWI-B-01021-RE Offentliches Recht 20
WIWI-B-01011-EC Grundlagen der Makrodkonomik 21
WIWI-B-01012-MA Grundlagen der Finanzwirtschaft 22
WIWI-B-01013-EC Wirtschafts- und Finanzpolitik 23
WIWI-B-01014-ME Einfiihrung in die Okonometrie 24
WIWI-B-01015-MA Grundlagen des Marketing 25
WIWI-B-01016-MA Grundlagen der Organisation 26
WIWI-B-01017-MA Grundlagen der Unternehmensfiihrung 27
Module Kernfach VWL im 2-Facher-Bachelor
Identifier Modultitel Seite
WIWI-B-02001-SK Orientierungsveranstaltung Volkswirtschaftslehre im 2-Féacher-Bachelor 28
("Schritt 1)
WIWI-B-02002-SK Methodengrundlagen Volkswirtschaftslehre im 2-Féacher-Bachelor 29
("Schritt 2")
WIWI-B-02003-SK Wissenschaftliche Présentation in VVolkswirtschaftslehre ("Schritt 3") 30
WIWI-B-02004-EC Studienprojekt fiir das Kernfach VVolkswirtschaftslehre im 2-Facher- 31
Bachelor
Wahlpflichtmodule Bachelor Wirtschaftswissenschaft
Identifier Modultitel Seite
WIWI-B-02S01-EC Projektseminar Applied Economics 32
WIWI-B-11001-{MA/AC} Finanzmanagement BI 33
WIWI-B-12001-AC Business Taxation Bl 34
WIWI-B-13001-EC Finanzwissenschaft Bl 35
WIWI-B-14001-WI Modellierung von Informationssystemen 36
WIWI-B-14002-WI Service-Engineering und -Management 37
WIWI-B-15001-AC Rechnungslegung BI 38
WIWI-B-16001-EC Internationale Wirtschaftspolitik Bl 39
WIWI-B-17001-EC Makrotkonomik Bl 40
WIWI-B-18001-WI Management Support Systems Bl 41
WIWI-B-19001-MA Marketing BI 42
WIWI-B-20001-EC Mikrodkonomik Bl 43
WIWI-B-21001-ME Okonometrie und Statistik Bl 44
WIWI-B-22003-WI Business Process Management 45
WIWI-B-22002-WI E-Learning Veranstaltungen in der Wirtschaftsinformatik 46
WIWI-B-23001-AC Controlling Bl 47
WIWI-B-24001-{AC/MA} Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung Bl 48




Weitere Wahlpflichtmodule Bachelor Wirtschaftswissenschaft

Identifier Modultitel Seite
WIWI-B-03{101,..}-{-} Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik | Economics | Methode 49
n Bl
WIWI-B-03{201,..}-{-} Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik | Economics | Methode 50
n BIl
WIWI-B-04{S01,..}-{-} Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik | Economics | Methoden 51
Seminar BI
WIWI-B-05{S01,..}-{-} Accounting | Management | Economics | Methoden Seminar BII 52
WIWI-B-06{S01,...}-WI Wirtschaftsinformatik Seminar Bl 53
WIWI-B-07{001,...}-RE Recht Bl 54
WIWI-B-07{101,...}-SK Schliisselkompetenzen Bl 55
Pflichtmodul Master Betriebswirtschaftslehre und Master Economics
WIWI-M-01001-ME Fortgeschrittene Methoden der Wirtschaftswissenschaften 56
Wahlpflichtmodule Master Betriebswirtschaftslehre und Master Economics
Identifier Modultitel Seite
WIWI-M-02001-SK Wirtschaftsethik 57
WIWI-M-02002-MA Strategy and Competitive Analysis 58
WIWI-M-02003-MA International Strategy 59
WIWI-M-02S01-EC Projektseminar Economics 60
WIWI-M-02S02-MA Seminar zum Projektmanagement - der Business Plan 61
WIWI-M-02011-RE Wirtschaftsrecht Ml 62
WIWI-M-02012-RE Wirtschafts- und Europarecht Mli 63
WIWI-M-02013-RE Wirtschaftsrecht Ml 64
WIWI-M-02014-RE Wirtschafts- und Europarecht Mil 65
WIWI-M-11001-{MA/AC} Finanzmanagement Ml 66
WIWI-M-11{S01,...}- Seminar in Banken und Finanzierung Ml 67
{MA/AC}
WIWI-M-11{S04,...}- Seminar in Banken und Finanzierung Mll 68
{MA/AC}
WIWI-M-12001-AC Business Taxation Ml 69
WIWI-M-12002-AC Business Taxation Ml 70
WIWI-M-12003-AC Business Taxation MIII 71
WIWI-M-12{S01,...}-AC Seminar zu Business Taxation Ml 72
WIWI-M-13001-EC Finanzwissenschaft Ml 73
WIWI-M-13{S01,...}-EC Seminar in Finanzwissenschaft Ml 74
WIWI-M-14001-WI IT-Governance, Risiko- und Compliance-Management 75
WIWI-M-14002-WI Prozessorientierte Informationssysteme 76
WIWI-M-14003-WI Digitale Geschaftsmodelle 77
WIWI-M-14{S01,...}-WI Seminar im Fachgebiet Informationsmanagement und Wirtschaftsinformatik 78
Ml
WIWI-M-15001-AC Externe Unternehmensrechnung Ml 79
WIWI-M-15002-AC Externe Unternehmensrechnung Ml 80
WIWI-M-15003-AC Externe Unternehmensrechnung MIlI 81
WIWI-M-15004-AC Wirtschaftspriifung 82
WIWI-M-15{S01,...}-AC Seminar im Fachgebiet International Accounting Ml 83
WIWI-M-16001-EC Internationale Wirtschaftspolitik Ml 84
WIWI-M-16{S01,...}-EC Seminar im Fachgebiet Internationale Wirtschaftspolitik Ml 85
WIWI-M-17001-EC Makrodkonomik Ml 86
WIWI-M-17{S01,..}-EC Seminar im Fachgebiet Makrookonomik Ml 87
WIWI-M-18002-WI Management Support Systems Ml 88
WIWI-M-18003-WI Unternehmensplanung und —filhrung: Decision Support Systems (DSS) 89
WIWI-M-18004-WI Unternehmensplanung und —fiihrung: Wirtschaftskybernetik 90
WIWI-M-18{S01,...}-WI Seminar im Fachgebiet Management Support und Wirtschaftsinformatik 91
Ml
WIWI-M-19001-MA Marketing Ml 92
WIWI-M-19002-MA Marketing MII 93
WIWI-M-19003-MA Kundenmanagement 94




WIWI-M-19{S01,...}-MA Seminar in Marketing Ml 95
WIWI-M-20001-EC Mikrodkonomik Ml 96
WIWI-M-20{S01,...}-EC Seminar im Fachgebiet Mikro6konomik Ml 97
WIWI-M-21001-ME Okonometrie und Statistik M1 98
WIWI-M-21{S01,...}-ME Seminar im Fachgebiet Okonometrie und Statistik Ml 99
WIWI-M-22001-WI Projektmanagement 100
WIWI-M-22002-WI Projektmanagement-Fallstudien 101
WIWI-M-22{S01,...}-WI Seminar im Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik Ml 102
WIWI-M-22{S04,...}-WI Seminar im Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik Ml| 103
WIWI-M-23001-AC Controlling Ml 104
WIWI-M-23{S01,...}-AC Seminar zum Rechnungswesen und Controlling Ml 105
WIWI-M-24001-{AC/MA} Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung Ml 106
WIWI-M-24002-{AC/MA} Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung Mi|I 107
WIWI-M-24003-AC Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung MIII 108
WIWI-M-24{S01,...}- Seminar in Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung Ml 109
{AC/MA}
WIWI-M-24S04-MA Seminar zum strategischen Management 110
WIWI-M-25001-WI IT-Audit 111
WIWI-M-25002-WI Fallstudienseminar IT-Governance 112
WIWI-M-25{S01,...}-WI Seminar im Fachgebiet Unternehmensrechnung und Wirtschaftsinformatik 113
Ml
WIWI-M-25504-WI Fallstudienseminar Content Management und E-Collaboration 114
WIWI-M-25S05-WI Fallstudienseminar Unternehmensrechnung und Wirtschaftsinformatik 115
Weitere Wahlpflichtmodule Master Betriebswirtschaftslehre und Master Economics
Identifier Modultitel Seite
WIWI-M-03{101,..}-{-} Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik | Economics | Methode 116
n Ml
WIWI-M-03{201,...}-{-} Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik | Economics | Methode 117
n MlI
WIWI-M-04{S01,..}-{ -} Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik | Economics | Methoden 118
Seminar Ml
WIWI-M-05{S01,...}-{-} Accounting | Management | Economics | Methoden Seminar MII 119
WIWI-M-06{S01,...}-WI Wirtschaftsinformatik Seminar Ml 120
WIWI-M-07{001,...}-RE Recht Ml 121
WIWI-M-07{101,...}-SK Schliisselkompetenzen Ml 122
Pflichtmodule Bachelor Wirtschaftsinformatik
Identifier Modultitel Seite
WIWI-B-01002-WI Einflihrung in die Wirtschaftsinformatik 10
WIWI-B-01003-MA Kaufménnische Buchfilhrung 11
WIWI-B-01006-EC Grundlagen der Mikro6konomik 14
WIWI-B-01020-RE Zivil- und Gesellschaftsrecht 19
WIWI-B-01022-RE Medienrecht 123
WIWI-B-01030-INF Algorithmen und Datenstrukturen 124
WIWI-B-01005-ME Statistik fur Wirtschaftswissenschaftler 13
WIWI-B-01007-AC Kosten- und Leistungsrechnung 15
WIWI-B-01031-INF Datenbanksysteme 125
WIWI-B-18001-WI Management Support Systems Bl 41
WIWI-B-01019-SK Wissenschaftliches Arbeiten fiir Wirtschaftsinformatiker 126
WIWI-B-01012-MA Grundlagen der Finanzwirtschaft 22
WIWI-B-14001-WI Modellierung von Informationssystemen 36
WIWI-B-01016-MA Grundlagen der Organisation 26
WIWI-B-01032-INF Grundlagen der Software-Entwicklung 127
Wahlpflichtmodule Bachelor Wirtschaftsinformatik im Wahlpflichtbereich
Wirtschaftsinformatik/Informatik
Unterbereich Wirtschaftsinformatik
WIWI-B-22003-WI Business Process Management 45
WIWI-B-25S04-WI Fallstudienseminar Content Management und E-Collaboration 128
WIWI-B-22002-WI E-Learning Veranstaltungen in der Wirtschaftsinformatik 46




WIWI-B-08S01-WI WI-Projekt 129
WIWI-B-14002-WI Service-Engineering und -Management 37
WIWI-B-18003-WI Unternehmensplanung und —fiihrung: Decision Support Systems (DSS) 130
WIWI-B-18004-WI Unternehmensplanung und —fiihrung: Wirtschaftskybernetik 131
WIWI-B-02001-WI Auslandsstudium Wirtschaftsinformatik/ Informatik 137
Unterbereich Informatik

WIWI-B-99001-INF Web-Technologien 132
WIWI-B-99002-INF Einflihrung in die Kinstliche Intelligenz 133
WIWI-B-99003-INF IT-und Netzwerksicherheit 134
WIWI-B-99004-INF Computergrafik 135
WIWI-B-99005-INF Betriebssysteme und Rechnernetze 136

Wahlpflichtmodule Bachelor Wirtschaftsinformatik im Wahlpflichtbereich Wirtschaft und Methoden

Identifier Modultitel Seite
WIWI-B-01004-MA Entscheidungstheorie 11
WIWI-B-01014-ME Einfiihrung in die Okonometrie 24
WIWI-B-01015-MA Grundlagen des Marketing 25
WIWI-B-01017-MA Grundlagen der Unternehmensfiihrung 27
WIWI-B-23001-AC Controlling Bl 47
WIWI-B-19001-MA Marketing BI 42
WIWI-B-01008-AC Jahresabschluss 15
WIWI-B-20001-EC Mikrodkonomik Bl 43
WIWI-B-11001-{MA/AC} Finanzmanagement BI 33
WIWI-B-12001-AC Business Taxation Bl 34
WIWI-B-24001-{AC/MA} Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung Bl 48
WIWI-B-22003-WI Business Process Management 45
WIWI-B-14002-WI Service-Engineering und -Management 37
WIWI-B-02001-MA Auslandsstudium BWL, VWL und Methoden 138

Weitere Wahlpflichtmodule Bachelor Wirtschaftsinformatik

Identifier Modultitel Seite
WIWI-B-03{101,..}-{-} Accounting | Management | Methoden BI 49
WIWI-B-03{201,...}-{-} Accounting | Management | Methoden BII 50
WIWI-B-04{S01,..}-{-} Accounting | Management | Methoden Seminar BI 51
WIWI-B-05{S01,..}-{-} Accounting | Management | Methoden Seminar BII 52
WIWI-B-07{101,...}-SK Schliisselkompetenzen Bl 55

Wahlpflichtmodule Master Wirtschaftsinformatik im Wahlpflichtbereich Betriebswirtschaftslehre

Identifier Modultitel Seite
WIWI-M-11001-{MA/AC} Finanzmanagement Ml 66
WIWI-M-12001-AC Business Taxation Ml 69
WIWI-M-24001-{AC/MA} Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung Ml 106
WIWI-M-23001-AC Controlling MlI 104
WIWI-M-15004-AC Wirtschaftspriifung 82
WIWI-M-19001-MA Marketing Ml 92
WIWI-M-19003-MA Kundenmanagement 94
WIWI-M-03106-MA Management MI (Innovation Management) 116
WIWI-M-02001-SK Wirtschaftsethik 57
WIWI-M-02002-MA Strategy and Competitive Analysis 58
WIWI-M-02003-MA International Strategy 59
WIWI-M-18003-WI Unternehmensplanung und —filhrung: Decision Support Systems (DSS) 85
WIWI-M-18004-WI Unternehmensplanung und —filhrung: Wirtschaftskybernetik 90
Weitere Wahlpflichtmodule Master Wirtschaftsinformatik im Wahlpflichtbereich Betriebswirtschaftslehre

Identifier Modultitel Seite
WIWI-M-03{101,..}-{-} Accounting | Management | Methoden MI 116
WIWI-M-03{201,..}-{-} Accounting | Management | Methoden MII 117
WIWI-M-04{S01,...}-{-} Accounting | Management | Methoden Seminar MI 118
WIWI-M-05{S01,...}-{-} Accounting | Management | Methoden Seminar MII 119
WIWI-M-07{101,...}-SK Schliisselkompetenzen Ml 120




Wahlpflichtmodule Master Wirtschaftsinformatik im Bereich Management Support und
Wirtschaftsinformatik

WIWI-M-18002-WI Management Support Systems Ml 88
WIWI-M-18{S01,...}-WI Seminar im Fachgebiet Management Support und Wirtschaftsinformatik 91
Ml
Wahlpflichtmodule Master Wirtschaftsinformatik im Bereich Organisation und Wirtschaftsinformatik
WIWI-M-22001-WI Projektmanagement 100
WIWI-M-22002-WI Projektmanagement-Fallstudien 101
WIWI-M-22003-WI Business Process Management-Fallstudien 139
Wahlpflichtmodule Master Wirtschaftsinformatik im Bereich Unternehmensrechnung und
Wirtschaftsinformatik
WIWI-M-25001-WI IT-Audit 111
WIWI-M-25002-WI Fallstudienseminar IT-Governance 112
WIWI-M-25S05-WI Fallstudienseminar Unternehmensrechnung und Wirtschaftsinformatik 115
Wahlpflichtmodule Master Wirtschaftsinformatik im Bereich Informationsmanagement und
Wirtschaftsinformatik
WIWI-M-14001-WI IT-Governance, Risiko- und Compliance-Management 75
WIWI-M-14002-WI Prozessorientierte Informationssysteme 76
WIWI-M-14003-WI Digitale Geschaftsmodelle 77
Wahlpflichtmodule Master Wirtschaftsinformatik im Bereich Informatik
WIWI-M-99001-INF Bereich Informatik 140
Wahlpflichtmodule Master Wirtschaftsinformatik im Bereich WI-Projekt
WIWI-M-01S01-WI WI-Projekt 141




Beschreibungen der einzelnen Module

Identifier WIWI-B-01001-ME

Titel Mathematik fur Wirtschaftswissenschaftler
Titel englisch Mathematics for Economists

Beauftragter Fachgebiet Okonometrie und Statistik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Mathematik fiir Wirtschaftswissenschaftler erlangen,
die flr ein wirtschaftswissenschaftliches Studium
erforderlich sind. Transferkompetenzen sollen durch
Anwendung der erlernten Methoden auf konkrete
6konomische Fragestellungen und Fallbeispiele erworben
werden.

Inhalte Mathematische Grundlagen der
Wirtschaftswissenschaften, wie (Un-)Gleichungssysteme,
Matrixalgebra, Funktionen einer und mehrerer
Verénderlicher, Differenzial- und Integralrechnung.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

jedes zweite Semester

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

Erfolgreiche Teilnahme am Ubungsbetrieb. Die
Teilnahme am Ubungsbetrieb gilt als erfolgreich, wenn
mindestens 50% der méglichen Punkte erreicht wurden.

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




10

Identifier WIWI-B-01002-WI

Titel Einflihrung in die Wirtschaftsinformatik
Titel englisch Introduction to Information Systems
Beauftragter Fachgebiet Unternehmensrechnung und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Grundkompetenzen in der
Wirtschaftsinformatik erlangen. Sie sollen Fachwissen
und Methodenkompetenz in der Wirtschaftsinformatik
erwerben sowie Transferkompetenz durch Anwendung
der Methoden und Konzepte auf konkrete
Fragestellungen und Fallbeispiele.

Inhalte Grundlagen der Wirtschaftsinformatik, insbesondere
Hardware- und Software-Grundlagen, Rechnernetze und -
architekturen, Protokolle, Geschaftsprozessmodellierung,
Datenverwaltung und Datenmodellierung,
Datensicherheit.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 4 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus jedes zweite Semester

Studiennachweise keine

Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten)

Prufungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01003-MA

Titel Kaufmannische Buchfiihrung

Titel englisch Double-entry Bookkeeping

Beauftragter Fachgebiet Bilanz-, Steuer- und Priifungswesen

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der kaufménnischen Buchfiihrung und Bilanzierung
erlangen. Sie sollen Fachwissen und Methodenkenntnisse
der kaufménnischen doppelten Buchfiihrung und
Bilanzierung erwerben sowie Transferkompetenz durch
Anwendung der Methoden auf konkrete Fragestellungen
und Fallbeispiele.

Inhalte Grundlagen der kaufmannischen doppelten Buchfiihrung
und Bilanzierung.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 3SwWs

Dauer ein Semester

Angebotsturnus jedes zweite Semester

Studiennachweise keine

Prufungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01004-MA

Titel Entscheidungstheorie

Titel englisch Decision Theory

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensfithrung und

Unternehmensrechnung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Entscheidungstheorie erlangen. Sie sollen Fachwissen
und Methodenkenntnisse in der Darstellung und Analyse
wirtschaftlicher Entscheidungsprobleme sowie
Transferkompetenz durch Anwendung der Methoden auf
konkrete Fragestellungen und Fallbeispiele erwerben.

Inhalte Grundlagen der normativen und deskriptiven
Entscheidungstheorie, Darstellung von
Entscheidungsproblemen, Entscheidungen bei
Unsicherheit.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01005-ME

Titel Statistik fir Wirtschaftswissenschaftler
Titel englisch Statistics for Economists

Beauftragter Fachgebiet Okonometrie und Statistik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Statistik fir Wirtschaftswissenschaftler erlangen, die
fur ein wirtschaftswissenschaftliches Studium
erforderlich sind. Transferkompetenzen sollen durch
Anwendung der erlernten Methoden auf konkrete
6konomische Fragestellungen und Fallbeispiele erworben
werden.

Inhalte Grundziige der deskriptiven und induktiven Statistik,
insbesondere Lage-, Streuungs- und Korrelationsmalie,
Wahrscheinlichkeitsrechnung, Punkt- und
Intervallschdtzungen, statistische Tests,
Regressionsrechnung.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten)

Prufungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01006-EC

Titel Grundlagen der Mikrodkonomik
Titel englisch Introduction to Microeconomics
Beauftragter Fachgebiet Mikrokonomik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Mikrodkonomik erlangen. Sie sollen Fachwissen
sowie Methodenkenntnisse in der Darstellung und
Analyse von Angebotsverhalten, Nachfrageverhalten und
Marktgleichgewichten erwerben und sich
Transferkompetenz durch Anwendung der Methoden auf
konkrete mikro6konomische Fragestellungen und
Fallbeispiele aneignen.

Inhalte Grundlagen der Mikrodkonomik, insbesondere Theorie
des Haushalts und der Unternehmung, Modell des
allgemeinen Gleichgewichts, Anbieter- und
Nachfrageverhalten in unterschiedlichen Marktformen.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 5 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten)

Prufungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




15

Identifier WIWI-B-01007-AC

Titel Kosten- und Leistungsrechnung

Titel englisch Cost Accounting

Beauftragter Fachgebiet Rechnungswesen und Controlling

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Kosten- und Leistungsrechnung erlangen. Sie sollen
Fachwissen und Methodenkenntnisse in der Kosten- und
Leistungsrechnung sowie Transferkompetenz durch
Anwendung der Methoden auf konkrete Fragestellungen
und Fallbeispiele erwerben.

Inhalte Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung,
Ausgestaltung von Systemen der Kosten- und
Leistungsrechnung.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prufungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01008-AC

Titel Jahresabschluss

Titel englisch Introduction to Financial Accounting
Beauftragter Fachgebiet International Accounting

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Aufstellung und Interpretation des Jahresabschlusses
erlangen. Sie erwerben Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse zum Ansatz, zur Bewertung und
zum Ausweis von Vermdgen, Schulden und Eigenkapital
sowie Transferkompetenz durch Anwendung der
Methoden auf konkrete Fragestellungen und
Fallbeispiele.

Inhalte Zwecke des Jahresabschlusses, Grundlegende Ansatz-,
Bewertungs- und Ausweisvorschriften

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus jedes zweite Semester

Studiennachweise keine

Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01009-SK

Titel Wissenschaftliches Arbeiten

Titel englisch Scientific Working

Beauftragter Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen im
wissenschaftlichen Arbeiten erlangen. Sie erwerben
Methodenkenntnisse in der Recherche, Auswertung und
Verwendung wissenschaftlicher Literatur, im Verfassen
wissenschaftlicher Texte und in der Présentation
wissenschaftlicher Ausarbeitungen sowie
Transferkompetenz durch die Anwendung der
erworbenen Kenntnisse beim Verfassen einer
wissenschaftlichen Arbeit und deren Présentation.

Inhalte

Das Modul besteht aus zwei Komponenten: Einfiihrung
in das wissenschaftliche Arbeiten (Blend aus eLearning
Modulen, Vorlesung und integrierten Ubungen) und
Proseminar (Seminar) im nachfolgenden Semester. In der
Einfuhrung in das wissenschaftliche Arbeiten werden
Methoden wissenschaftlichen Arbeitens vermittelt und in
Ubungsbestandteilen angewendet. Im Proseminar werden
die erworbenen Kenntnisse beim Verfassen einer
wissenschaftlichen Hausarbeit und deren Prasentation
angewendet und vertieft.

Komponenten

Einflihrung in das wissenschaftliche Arbeiten: Blend aus
eLearning Modulen, Vorlesung und integrierten
Ubungen; Proseminar im nachfolgenden Semester

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

2 SWS (1+1) im 3. Semester; 2 SWS im 4. Semester

Dauer zwei Semester

Angebotsturnus jedes zweite Semester

Studiennachweise keine

Voraussetzungen Fur die Proseminarteilnahme am Fachgebiet

Mikrodkonomik wird zusatzlich gepriift, ob das Modul
Grundlagen der Mikrodkonomik erfolgreich absolviert
wurde.

Prafungsvorleistungen

Fur die Zulassung zum Teilmodul Proseminar muss die
Modulkomponente Einfiihrung in das wissenschaftliche
Arbeiten bestanden sein. Zum Bestehen der Einfiihrung
in das wissenschaftliche Arbeiten missen mindestens 2/3
aller geforderten Ubungsnachweise erbracht werden.

Art der studienbegleitenden Priifung

Ubungsleistungen, Hausarbeit (10-20 Seiten) und
Présentation (15-45 Minuten) im Proseminar

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

2/3 der Ubungsleistungen muss mindestens ausreichend
erbracht sein. Beide Teilleistungen Hausarbeit und
Présentation miissen mit mindestens ausreichend bewertet
sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01010-RE

Titel Recht fir Wirtschaftswissenschaftler
Titel englisch Law for Economists

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen im
deutschen Zivil-, Gesellschafts-, Staats- und 6ffentlichen
Wirtschaftsrecht erhalten. Sie sollen juristisches
Fachwissen sowie Methodenkenntnisse in der Arbeit mit
Gesetzestexten, der Auslegung von Normen und der
Ldsung von Féllen erwerben.

Inhalte Grundlagen des Zivilrechts, des Gesellschaftsrechts, des
Staatsrechts und des 6ffentlichen Wirtschaftsrechts.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus jedes zweite Semester

Studiennachweise keine

Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mundliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01020-RE

Titel Zivil- und Gesellschaftsrecht

Titel englisch Civil Law and Law of Associations
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen im
deutschen Zivil- und Gesellschaftsrecht erhalten. Sie
sollen juristisches Fachwissen sowie Methodenkenntnisse
in der Arbeit mit Gesetzestexten, der Auslegung von
Normen und der Lésung von Féallen erwerben.

Inhalte Grundlagen des Zivilrechts und des Gesellschaftsrechts.
Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 6

Semesterwochenstunden 4 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prufungsvorleistungen keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (90 Minuten) oder miindliche Priifung (20-40
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01021-RE

Titel Offentliches Recht

Titel englisch Public Law

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen im
deutschen Staats- und 6ffentlichen Wirtschaftsrecht
erhalten. Sie sollen juristisches Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse in der Arbeit mit Gesetzestexten, der
Auslegung von Normen und der Lésung von Féllen
erwerben.

Inhalte Grundlagen des Staatsrechts und des &ffentlichen
Wirtschaftsrechts.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 4

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus jedes zweite Semester

Studiennachweise keine

Prufungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60 Minuten) oder mindliche Prufung (15-30
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01011-EC

Titel Grundlagen der Makro6konomik
Titel englisch Introduction to Macroeconomics
Beauftragter Fachgebiet Makro6konomik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Makrodkonomik erlangen. Sie sollen Fachwissen
sowie Methodenkenntnisse in der Volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnung und der Darstellung und Analyse
gesamtwirtschaftlicher Zusammenhénge sowie
Transferkompetenz durch Anwendung der Methoden auf
konkrete Fragestellungen erwerben.

Inhalte Grundlagen der Makro6konomik, inshesondere
volkswirtschaftliche Gesamtrechnung, aggregierte
Nachfrage und aggregiertes Angebot,
gesamtwirtschaftliches Gleichgewicht und Wachstum.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 4 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01012-MA

Titel Grundlagen der Finanzwirtschaft
Titel englisch Introduction to Finance

Beauftragter Fachgebiet Banken und Finanzierung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Finanzwirtschaft erlangen. Sie sollen Fachwissen
sowie Methodenkenntnisse in Bezug auf Investitions- und
Finanzierungsentscheidungen sowie Transferkompetenz
durch Anwendung der erlernten Fach- und
Methodenkenntnisse auf konkrete Beispiele erwerben.

Inhalte Grundlagen der Finanzwirtschaft, insbesondere Methoden
der Investitionsrechnung, Finanzierungsarten und -titel.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prufungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01013-EC

Titel Wirtschafts- und Finanzpolitik

Titel englisch Economic Policy and Public Economics
Beauftragter Fachgebiet Finanzwissenschaft und Fachgebiet

Internationale Wirtschaftspolitik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Wirtschafts- und Finanzpolitik erlangen. Sie sollen
Fachwissen und Methodenkenntnisse in der Darstellung
und Analyse von Problemen der Wirtschafts- und
Finanzpolitik sowie Transferkompetenz durch
Anwendung der Methoden auf konkrete Fragestellungen
der Wirtschafts- und Finanzpolitik erwerben.

Inhalte Grundlagen der Wirtschafts- und Finanzpolitik, z.B. der
Allokations-, Steuer-, und Sozialpolitik sowie der
Stabilisierungs- und der internationalen
Wirtschaftspolitik.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2-3 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten)

Prufungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01014-ME

Titel Einfilhrung in die Okonometrie

Titel englisch Introduction to Econometrics
Beauftragter Fachgebiet Okonometrie und Statistik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
Okonometrie erlangen. Sie sollen Methodenkenntnisse in
der 6konometrischen Analyse, insbesondere mit Hilfe
statistischer Software, sowie Transferkompetenz durch
eigenstdndige Anwendung der Methoden auf konkrete
wirtschaftliche Fragestellungen erwerben.

Inhalte Grundlagen der Okonometrie, insbesondere
Regressionsanalyse.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 3 SWS (2+1)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus jedes zweite Semester

Studiennachweise keine

Prufungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01015-MA

Titel Grundlagen des Marketing
Titel englisch Introduction to Marketing
Beauftragter Fachgebiet Marketing

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen im
Marketing erlangen. Sie sollen Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse in der Marktforschung, der
Darstellung und Analyse des Kéuferverhaltens sowie dem
Einsatz von Marketing-Instrumenten erwerben. Sie sollen
sich Transferkompetenz durch Anwendung der Methoden
auf konkrete Fragestellungen des Marketing aneignen.

Inhalte Grundlagen des Marketing, insbesondere Kauferverhalten
sowie Produkt-, Preis-, Kommunikations- und
Distributionspolitik.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01016-MA

Titel Grundlagen der Organisation

Titel englisch Introduction to Organization

Beauftragter Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Organisation erlangen. Sie erwerben Fachwissen
sowie Methodenkenntnisse in der Darstellung und
Analyse von Organisationsproblemen und der Gestaltung
der Aufbau- und Ablauforganisation sowie
Transferkompetenz durch Anwendung der Methoden auf
konkrete organisatorische Fragestellungen.

Inhalte Grundlagen der Organisation, inshesondere
Grundbegriffe und Gestaltungsparameter der
Organisation, Organisationstheorien, Aufbau- und
Ablauforganisation.

Komponenten Vorlesung (mit Blend aus eLearning Modulen und

klassische Vorlesung) mit integrierter Ubung

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

2 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten)

Prufungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01017-MA

Titel Grundlagen der Unternehmensfiihrung
Titel englisch Introduction to Management
Beauftragter Fachgebiet Unternehmensfithrung und

Unternehmensrechnung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der Unternehmensfiihrung erlangen. Sie sollen
Fachwissen sowie Methodenkenntnisse in der
Darstellung und Analyse von Problemen der
Unternehmensfiihrung, insbesondere der Planung,
Uberwachung und Personalfiihrung erwerben. Sie sollen
sich Transferkompetenz durch Anwendung der Methoden
auf konkrete Fragestellungen der Unternehmensfiihrung
aneignen.

Inhalte Grundlagen der Unternehmensfiihrung, insbesondere
Grundbegriffe und theoretische Ansatze der
Unternehmensfiihrung, Planung, Uberwachung und
Personalfiihrung.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-02001-SK

Titel Orientierungsveranstaltung Volkswirtschaftslehre im 2-
Féacher-Bachelor ("Schritt 1")

Titel englisch Orientation Course Economics (2-Facher-Bachelor)

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Studierende des 2-Facher-Bachelorstudiengangs mit
Kernfach Volkswirtschaftslehre sollen die verschiedenen
Arbeitsmethoden und -inhalte der volkswirtschaftlichen
Fachgebiete kennen lernen und befahigt werden, die
unterschiedlichen Teilbereiche der VVolkswirtschaftslehre
abzugrenzen und einzuschéatzen.

Inhalte Einflihrungsvortrage zu den volkswirtschaftlichen
Teilgebieten der Mikrodkonomik, Makrookonomik,
Internationalen Wirtschaftspolitik, Okonometrie und
Finanzwissenschaft.

Komponenten Kolloguium

Leistungspunkte 2

Semesterwochenstunden 1 SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung keine
Prufungsanforderungen keine

Berechnung der Modulnote keine Note

Bestehensregelung fir das Modul

Fur das Bestehen des Moduls ist eine regelméaRige
Teilnahme erforderlich.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-02002-SK

Titel Methodengrundlagen Volkswirtschaftslehre im 2-Facher-
Bachelor ("Schritt 2")

Titel englisch Data and Literature Research in Economics (2-Facher-
Bachelor)

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Studierende des 2-Facher-Bachelorstudiengangs mit
Kernfach Volkswirtschaftslehre sollen grundlegende
Kompetenzen in der Arbeit mit wissenschaftlicher
Literatur und wissenschaftlichen Daten erlagen. Sie
sollen die Fahigkeit erwerben, die fiir eine
volkswirtschaftliche Analyse notwendigen Daten und
Literaturquellen eigenstandig ermitteln und auswerten zu
kdénnen.

Inhalte Fachspezifische Datenbanken, insbesondere International
Financial Statistics, Econlit, JSTOR.

Komponenten Kolloquium

Leistungspunkte 2

Semesterwochenstunden 1 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

jedes zweite Semester

Studiennachweise

Bericht Uber das Ergebnis einer Literaturrecherche

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung keine
Prifungsanforderungen entfallt
Berechnung der Modulnote keine Note

Bestehensregelung fir das Modul

Fur das Bestehen des Moduls ist eine regelméaBige
Teilnahme erforderlich.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-02003-SK

Titel Wissenschaftliche Présentation in Volkswirtschaftslehre
("Schritt 3")

Titel englisch Scientific Presentation in Economics

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Studierende des 2-Facher-Bachelorstudiengangs mit
Kernfach Volkswirtschaftslehre sollen grundlegende
Kompetenzen in der Prasentation der Erkenntnisse einer
wissenschaftlichen Hausarbeit im Rahmen eines
Proseminars erlangen. Hierzu nehmen sie an einem
Proseminar im Bereich Economics oder Methoden teil
(vgl. Modul WIWI-B-01009-SK). Die Teilnahme am
Proseminar erganzt die Hausarbeit im Kernfach
Volkswirtschaftslehre gemal dem fachspezifischen Teil
Volkswirtschaftslehre der Priifungsordnung fiir den 2-
Facher-Bachelorstudiengang (Schritt 3: Anwendung in
Fachveranstaltungen).

Inhalte Im Proseminar wird die zuvor angefertigte Hausarbeit
prasentiert. Zuvor erworbene Kenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens werden angewendet und
vertieft.

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 2

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus Jedes zweite Semester

Studiennachweise keine

Prufungsvorleistungen keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Présentation (15-45 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-02004-EC

Titel Studienprojekt fiir das Kernfach Volkswirtschaftslehre im
2-Féacher-Bachelor

Titel englisch Applied Project (2-Féacher-Bachelor)

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Studierende des 2-Facher-Bachelorstudiengangs mit
Kernfach Volkswirtschaftslehre sollen Kompetenzen in
der Konzeption einer angewandten wissenschaftlichen
Arbeit im Bereich Volkswirtschaftslehre oder Methoden
erwerben.

Inhalte

Dieses Modul beinhaltet ein Studienprojekt, dessen Ziel
es ist, eigenverantwortlich eine angewandte Arbeit
anzufertigen. Die Themen kdnnen aus unterschiedlichen
Bereichen der VVolkswirtschaftslehre oder Methoden
kommen.

Komponenten

Studienprojekt

Leistungspunkte

14

Semesterwochenstunden

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Das Modul wird so angeboten, dass die Studierbarkeit
des Kernfachs Volkswirtschaftslehre im 2-Fécher
Bachelorstudiengang gewahrleistet ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (30-50 Seiten) oder Hausarbeit (20-40 Seiten)
und Présentation (30-45 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-02S01-EC

Titel Projektseminar Applied Economics
Titel englisch Applied Economics Project Seminar
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in der Konzeption
einer empirischen Untersuchung erwerben und das
eigenstdndige empirische Arbeiten mit 6konomischen
Daten erlernen.

Inhalte Im Projektseminar ist eigenverantwortlich eine
empirische Arbeit anzufertigen. Dies beinhaltet eine
eigenstandige Datenrecherche und/oder
Datenaufbereitung, Literaturbearbeitung und empirische
Uberpriifung einer falsifizierbaren 6konomischen
Hypothese. Die Themen kénnen aus unterschiedlichen
Bereichen der Wirtschaftswissenschaften kommen.

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 4 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics

werden Uber einen Zeitraum von zwei Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (20-40 Seiten) und Présentation (30-45
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 70%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 30% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-11001-{MA oder AC}
Titel Finanzmanagement Bl

Titel englisch Financial Management Bl
Beauftragter Fachgebiet Banken und Finanzierung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen der
Finanzwirtschaft erlangen. Sie sollen Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse in Bezug auf finanzwirtschaftliche
Fragestellungen erwerben und sich Transferkompetenz
durch Anwendung der erlernten Fach- und
Methodenkenntnisse auf konkrete Beispiele aneignen.

Inhalte

Vertiefende Themen auf dem Gebiet des
Finanzmanagements. Diese kénnen zum Beispiel aus den
Bereichen Kapitalmarkttheorie, Finanzierungstheorie,
Risikomanagement oder Bankbetriebslehre sowie
weiteren Bereichen des Finanzmanagements stammen.

Komponenten

Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

6-8 SWS (4-5 + 2-4)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden Uber einen Zeitraum von zwei Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-12001-AC

Titel Business Taxation Bl

Titel englisch Business Taxation Bl

Beauftragter Fachgebiet Bilanz-, Steuer- und Priifungswesen

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen in
der betriebswirtschaftlichen Steuerlehre erlangen. Sie
sollen Fachwissen tber die wesentlichen
Rechtsvorschriften im Bereich der deutschen
Einkommensteuer und der steuerlichen Gewinnermittlung
und Methodenkenntnisse in der steuerlichen
Rechtsauslegung erwerben. Sie sollen sich
Transferkompetenz durch eigenstindige Ubertragung
bzw. Anwendung der Kenntnisse und Methoden auf
konkrete steuerliche Fragestellungen aneignen.

Inhalte Grundlagen der betriebswirtschaftlichen Steuerlehre,
insbesondere der deutschen Einkommensteuer und der
steuerlichen Gewinnermittlung.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 8 SWS (6+2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von zwei Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (90-120 Minuten) oder miindliche Priifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-13001-EC

Titel Finanzwissenschaft Bl

Titel englisch Public Economics Bl
Beauftragter Fachgebiet Finanzwissenschaft

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen der
Finanzwissenschaft erlangen. Sie sollen Fachwissen und
Methodenkenntnisse erwerben sowie Transferkompetenz
in der Anwendung der erlernten Methoden auf konkrete
Fragestellungen und Fallbeispiele.

Inhalte Allokative und distributive Effekte des 6ffentlichen
Sektors und seiner Finanzierung mittels Steuern.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics
werden Uber einen Zeitraum von zwei Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




36

Identifier WIWI-B-14001-WI

Titel Modellierung von Informationssystemen
Titel englisch Modeling of Information Systems
Beauftragter Fachgebiet Informationsmanagement und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in der
Modellierung von Informationssystemen erlangen. Sie
sollen Kenntnisse (ber die softwaregestiitzte
Konstruktion von Informationsmodellen und die
Referenzmodellierung erwerben und sich
Transferkompetenzen durch Anwendung der Kenntnisse
und Methoden auf konkrete Modellierungsaufgaben
aneignen.

Inhalte Modellierung von Informationssystemen, insbesondere
begriffliche Grundlagen, inhaltliche und methodische
Perspektiven der Informationsmodellierung.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 4-8 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs

Wirtschaftsinformatik werden (iber einen Zeitraum von
zwei Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120Minuten) oder miindliche Prifung (30-60
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-14002-WI

Titel Service-Engineering und -Management
Titel englisch Service Engineering and Management
Beauftragter Fachgebiet Informationsmanagement und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in der
Dienstleistungsgestaltung sowie vertiefende Kenntnisse
in Methodiken zur Entwicklung integrierter Sach- und
Dienstleistungsbiindel erwerben.

Inhalte Grundlagen zu Produkten und Dienstleistungen,
Leistungsklassifikation und -entwicklung, relevante
Methoden und Ansatze zur Gestaltung von
Dienstleistungen, Anforderungen an das Engineering von
Leistungsbindeln, Anwendungen der Methodiken und
Use Cases.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 3 SWS (2+1)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus Jedes zweite Semester. Von den Wahlpflichtmodulen des

Bereichs Wirtschaftsinformatik werden tber einen
Zeitraum von vier Semestern ausreichend viele Module
angeboten, so dass die Studierbarkeit der
Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60 Minuten) oder miindliche Priifung (15-30
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




38

Identifier WIWI-B-15001-AC

Titel Rechnungslegung BI

Titel englisch Financial Accounting BI
Beauftragter Fachgebiet International Accounting

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen in der
Bilanzierung nach internationalen
Rechnungslegungsstandards (IFRS) und in der
Konzernrechnungslegung erlangen. Sie sollen
Fachwissen tber die wesentlichen Inhalte der IFRS und
die wesentlichen Vorschriften zur
Konzernrechnungslegung sowie Methodenkenntnisse in
der Aufstellung von Einzel- und Konzernabschliissen
nach IFRS erwerben. Sie sollen sich Transferkompetenz
durch eigenstandige Ubertragung bzw. Anwendung der
Kenntnisse und Methoden auf konkrete Probleme und
Fallbeispiele aneignen.

Inhalte Internationale Rechnungslegungsstandards (IFRS),
Konzernrechnungslegungvorschriften

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting

werden Uber einen Zeitraum von zwei Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mundliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-16001-EC

Titel Internationale Wirtschaftspolitik Bl

Titel englisch International Economic Policy Bl
Beauftragter Fachgebiet Internationale Wirtschaftspolitik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in der
Beschreibung und Analyse wirtschaftspolitischer
Mafnahmen erlangen. Sie sollen Fachwissen und
Methodenkenntnisse erwerben sowie Transferkompetenz
in der Anwendung der erlernten Methoden auf konkrete
Fragestellungen und Fallbeispiele der internationalen
Wirtschaftspolitik.

Inhalte Aktuelle Fragestellungen der Internationalen
Wirtschaftspolitik, z.B. internationale Handelspolitik,
Entwicklungspolitik, oder internationale
Finanzmarktpolitik und -regulierung.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics

werden Uber einen Zeitraum von zwei Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-17001-EC
Titel Makrodkonomik Bl
Titel englisch Macroeconomics Bl
Beauftragter Fachgebiet Makro6konomik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen in der
Makrodkonomik erlangen. Sie sollen die Fahigkeit
entwickeln, unterschiedliche Modelle kurz- und
langfristiger makrookonomischer Interaktionen
anzuwenden. Sie sollen lernen, makroékonomische
Modelle empirisch zu beurteilen, und die Implikationen
der Modelle zu nutzen, um ihr Verstandnis fur die
Dynamik wichtiger makrodkonomischer Grof3en zu
verbessern.

Inhalte Theorien von Konjunkturzyklen, ékonomischen
Wachstums sowie ausgewahlte Themen der Geldtheorie
und Geldpolitik.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics
werden Uber einen Zeitraum von zwei Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mundliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-18001-WI

Titel Management Support Systems Bl
Titel englisch Management Support Systems Bl
Beauftragter Fachgebiet Management Support und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in der
Entwicklung Data-Warehouse basierter Anwendungen
erlangen. Sie sollen Kenntnisse in den Methoden der
Gestaltung und des Betriebs von Data Warehouses
erwerben und sich Transferkompetenz durch Anwendung
der Methoden auf reale unternehmerische
Planungsprobleme aneignen.

Inhalte Modelle und Methoden zu Gestaltung und Betrieb von
Data Warehouses und darauf basierender Standard- und
analytischer Berichtssysteme, Anwendung auf
betriebliche Planungsprobleme.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (iber einen Zeitraum von
zwei Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéahrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mundliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-19001-MA
Titel Marketing BI

Titel englisch Marketing BI
Beauftragter Fachgebiet Marketing

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen im
Marketing erlangen. In den Bereichen Marktforschung
und Konsumentenverhalten erworbenes Fachwissen und
Methodenkenntnisse sollen genutzt werden, um
sachgerechte Lésungen fur konkrete Problemstellungen
des Marketing zu ermitteln (Transferkompetenz).

Inhalte Beschaffung und Analyse von Informationen tber
Konsumenten und Konkurrenten, Theorien und Modelle
zum Konsumentenverhalten.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden Uber einen Zeitraum von zwei Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Voraussetzungen

WIWI-B-01015-MA Grundlagen des Marketing oder eine
vergleichbare Veranstaltung oder Kenntnisse auf dem
entsprechenden Niveau

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-20001-EC
Titel Mikrodkonomik Bl
Titel englisch Microeconomics Bl
Beauftragter Fachgebiet Mikrokonomik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen auf dem Gebiet
der Informationsékonomik erlangen. Sie sollen
Fachwissen und Methodenkenntnisse in der
Beschreibung und Analyse von Problemen asymmetrisch
verteilter Informationen erwerben. Sie sollen sich
Transferkompetenzen durch die Anwendung der
erworbenen Fach- und Methodenkenntnisse auf konkrete
Probleme der Informationsékonomik aneignen.

Inhalte

Informationsdkonomik, insbesondere Probleme der
Adversen Selektion, des Moral Hazard, des Signalling
und Screening auf Mérkten, Kosten und Nutzen von
Informationen.

Komponenten

Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

4-8 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics
werden Uber einen Zeitraum von zwei Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Voraussetzungen

WIWI-B-01006-EC Grundlagen der Mikrodkonomik

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-21001-ME

Titel Okonometrie und Statistik Bl

Titel englisch Econometrics und Statistics Bl
Beauftragter Fachgebiet Okonometrie und Statistik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende methodische
Kenntnisse der Statistik und Okonometrie erwerben, das
eigenstandige Arbeiten mit 6konometrischer und
statistischer Software vertiefen und die Fahigkeit zur
sachgerechten Interpretation der erzeugten Outputs
verfestigen.

Inhalte Weiterfilhrende Methoden der Okonometrie und Statistik
Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen der Bereiche Economics
und Methoden werden (iber einen Zeitraum von zwei
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-22003-WI

Titel Business Process Management

Titel englisch Business Process Management

Beauftragter Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen den Begriff des
Geschéaftsprozessmanagements definieren kénnen. Sie
lernen die Grundlagen der Prozessorganisation kennen
und kdénnen diese anwenden. Strategisches
Prozessmanagement ebenso wie Prozesscontrolling
werden die Studierenden im Detail kennenlernen und die
wichtigsten Instrumente anwenden kdnnen. Dariber
hinaus ist es Ziel, die Phasen des Prozessmanagements zu
kennen, Methoden und Techniken fallspezifisch
anwenden zu kénnen.

Inhalte

Grundlagen im Bereich des
Geschéaftsprozessmanagements, Definitionen der
relevanten Begriffe, Typische Aufgaben im
Geschéftsprozessmanagement, Beschreibung und
Darstellung des Geschéftsprozessmanagements.

Komponenten

Blend aus eLearning Modulen und Vorlesung (z.B.
Praktikervortrége, Directed Reading, Fallstudien,
Ubungen)

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

2-3 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Jedes zweite Semester. Von den Wahlpflichtmodulen des
Bereichs Wirtschaftsinformatik werden Uber einen
Zeitraum von zwei Semestern ausreichend viele Module
angeboten, so dass die Studierbarkeit der
Bachelorstudiengénge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach § 3 der Priifungsordnung des
Bachelorstudiengangs Wirtschaftswissenschaft méglich
ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60 Minuten) oder miindliche Priifung (30-45
Minuten) und/ oder Klausur und/ oder Kolloquium
(Directed Reading) und/ oder Ausarbeitung mit Referat
(Fallstudie) und/ oder Ubungsleistung

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle nur einer Prifungsleistung entspricht die
Modulnote der Note der Priifungsleistung. Im Falle
mehrerer Prifungsleistungen geht jede Teilnote gewichtet
in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Im Falle mehrerer Priifungsleistungen muss jede
Prifungsleistung mit mindestens ausreichend bewertet
sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-22002-WI

Titel E-Learning Veranstaltung: Mobile Business,
Informationsverarbeitung in Dienstleistungsbetrieben und
Anwendungssysteme in Industrieunternehmen

Titel englisch E-Learning Classes: Mobile Business, Information
Processing in Service Industries and Information Processing
in Manufacturing Industry

Beauftragter Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen in der
Wirtschaftsinformatik erlangen. Sie erwerben Fachwissen
und Methodenkenntnisse in dem Gebiet sowie
Transferkompetenz durch Anwendung der erworbenen
Kenntnisse auf konkrete Beispiele.

Inhalte

In diesem Modul besteht die Mdglichkeit, Angebote des
Lehrnetzwerkes ATLANTIS, konkret der Partner Georg-
August-Universitat Gottingen, der Leibniz Universitét
Hannover und der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg
zu belegen. Zwei der drei Bereiche sind zu wéhlen. Sie
studieren ausgewahlte Fragestellungen in den Bereichen
Mobile Business, Informationsverarbeitung in
Dienstleistungsbetrieben und Anwendungssysteme in
Industrieunternehmen.

Komponenten

Vorlesung (E-Lecture oder Web-based Training).
Betreuung uber Videokonferenzen. Fallstudienarbeit.

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

entsprechend 4 SWS

Dauer

ein bis zwei Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden tiber einen Zeitraum von zwei
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach § 3 der Prufungsordnung des
Bachelorstudiengangs Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Fur die Bereiche Mobile Business, Informationsverarbeitung
in Dienstleistungsbetrieben und Anwendungssysteme in
Industrieunternehmen gelten die jeweiligen Regelungen der
exportierenden Universitaten.

Prifungsanforderungen

Prifungen sind in den zwei gewdahlten Bereichen zu
absolvieren.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote ergibt sich als gewichtetes Mittel der Noten
der beiden gewahlten Bereiche. Die Notenberechnung der
Bereiche Mobile Business, Informationsverarbeitung in
Dienstleistungsbetrieben und Anwendungssysteme in
Industrieunternehmen richtet sich nach den Regelungen der
beteiligten Partneruniversitéten.

Bestehensregelung fir das Modul

Zwei der drei Bereiche mussen gewahlt werden. Alle
Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend bewertet
sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-23001-AC

Titel Controlling BI

Titel englisch Management Accounting and Control Bl
Beauftragter Fachgebiet Rechnungswesen und Controlling

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen im
Controlling erlangen. Sie sollen Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse des Controllings erwerben und sich
Transferkompetenz durch eigenstandige Ubertragung
bzw. Anwendung der Kenntnisse und Methoden auf
konkrete Probleme und Fallbeispiele aneignen.

Inhalte Controlling, insbesondere Einsatz der internen
Unternehmensrechnung zur L&sung operativer und
strategischer Entscheidungs- und Koordinationsprobleme.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting

werden (ber einen Zeitraum von zwei Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-24001-{AC oder MA}

Titel Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung BI
Titel englisch Accounting and Management Bl

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensfithrung und

Unternehmensrechnung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen in der
Unternehmensfiihrung mit Hilfe von Systemen der
Unternehmensrechnung erlangen. Sie sollen Fachwissen
sowie Methodenkenntnisse in Systemen der
Unternehmensrechnung und Unternehmenssteuerung
erwerben. Sie sollen sich Transferkompetenz durch
Anwendung der Kenntnisse und Methoden auf konkrete
Probleme aneignen.

Inhalte Grundlagen der Unternehmensfiihrung auf der Basis von
Systemen der Unternehmensrechnung, insbesondere
Grundlagen der Investitionsplanung und der
wertorientierten Steuerung.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen der Bereiche Accounting
und Management werden Uber einen Zeitraum von zwei
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéahrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mundliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




49

Identifier WIWI-B-03{101,102,103,..}-{AC | MA | WI | EC | ME}

Titel Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik |
Economics | Methoden BI

Titel englisch Accounting | Management | Information Systems |
Economics | Methods BI

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen in
einem Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler erlangen. Sie sollen
Fachwissen und Methodenkenntnisse in dem Gebiet
sowie Transferkompetenz durch Anwendung der
erworbenen Kenntnisse auf konkrete Beispiele erwerben.

Inhalte Ein Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 4-8 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting |

Management | Wirtschaftsinformatik | Economics |
Methoden werden (iber einen Zeitraum von zwei
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéahrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Entweder (1) eine Prifungsleistung in Form einer
Klausur (120-150 Minuten) oder mindlichen Priifung
(30-60 Minuten)

oder (2) zwei Teilleistungen: erste Teilleistung in Form
einer Klausur (60-90 Minuten) oder einer mindlichen
Prifung (15-30 Minuten) und zweite Teilleistung in Form
einer Ubungsleistung

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Fall (1) nur einer Priifungsleistung entspricht die
Modulnote der Note der Priifungsleistung. Im Fall (2)
mehrerer Teilleistungen geht die Teilleistung Klausur
bzw. mindliche Prifung mit dem Gewicht 2/3 und die
Teilleistung Ubungsleistung mit dem Gewicht 1/3 in die
Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Im Fall (1) nur einer Prifungsleistung muss diese
Prifungsleistung mit mindestens ausreichend bewertet
sein. Im Fall (2) mehrerer Teilleistungen missen alle
Teilleistungen mit mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-03{201,202,203,..}-{AC | MA | WI | EC | ME}

Titel Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik |
Economics | Methoden BII

Titel englisch Accounting | Management | Information Systems |
Economics | Methods BII

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen in
einem Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler erlangen. Sie sollen
Fachwissen und Methodenkenntnisse in dem Gebiet
sowie Transferkompetenz durch Anwendung der
erworbenen Kenntnisse auf konkrete Beispiele erwerben.

Inhalte Ein Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2-4 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting |

Management | Wirtschaftsinformatik | Economics |
Methoden werden (iber einen Zeitraum von zwei
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Entweder (1) eine Prifungsleistung in Form einer
Klausur (60-90 Minuten) oder miindlichen Priifung (15-
30 Minuten)

oder (2) zwei Teilleistungen: erste Teilleistung in Form
einer Klausur (30-60 Minuten) oder einer mindlichen
Prifung (15-30 Minuten) und zweite Teilleistung in Form
einer Ubungsleistung

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Fall (1) nur einer Priifungsleistung entspricht die
Modulnote der Note der Priifungsleistung. Im Fall (2)
mehrerer Teilleistungen geht die Teilleistung Klausur
bzw. mindliche Prifung mit dem Gewicht 2/3 und die
Teilleistung Ubungsleistung mit dem Gewicht 1/3 in die
Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Im Fall (1) nur einer Prifungsleistung muss diese
Prifungsleistung mit mindestens ausreichend bewertet
sein. Im Fall (2) mehrerer Teilleistungen missen alle
Teilleistungen mit mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-04{S01,502,503,...}-{AC | MA | WI | EC | ME}

Titel Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik |
Economics | Methoden Seminar BI

Titel englisch Accounting | Management | Information Systems |
Economics | Methods Seminar BI

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen in
einem Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler erlangen. Sie sollen ihre
Methodenkenntnisse des wissenschaftlichen Arbeitens
durch Anfertigung einer Hausarbeit oder durch die
Ausarbeitung eines Referates vertiefen und ihre
kommunikativen Fahigkeiten durch eine Prasentation
oder durch ein Referat verbessern.

Inhalte Ein Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler.

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting |
Management | Wirtschaftsinformatik | Economics |
Methoden werden Uber einen Zeitraum von zwei
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft maglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Entweder (1) Hausarbeit (10-20 Seiten) und Prasentation
(30-60 Minuten) oder (2) Referat (20-40 Minuten) mit
Ausarbeitung (10-30 Seiten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Im Fall (1) geht die Teilleistung Hausarbeit mit dem
Gewicht 1/2 und die Teilleistung Prasentation mit dem
Gewicht 1/2, im Fall (2) geht die Teilleistung Referat mit
dem Gewicht 1/3 und die Teilleistung Ausarbeitung mit
dem Gewicht 2/3 in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Beide Teilleistungen mussen in beiden Fallen (1) und (2)
mit mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-05{S01,502,503,...}-{AC | MA | EC | ME}

Titel Accounting | Management | Economics | Methoden
Seminar Bl

Titel englisch Accounting | Management | Economics | Methods
Seminar Bl

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen in
einem Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Volkswirtschaftslehre |
Methoden fur Wirtschaftswissenschaftler erlangen. Sie
sollen ihre Methodenkenntnisse des wissenschaftlichen
Arbeitens durch Anfertigung einer Hausarbeit vertiefen
und ihre kommunikativen Fahigkeiten durch eine
Présentation verbessern.

Inhalte Ein Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Volkswirtschaftslehre |
Methoden fiir Wirtschaftswissenschaftler.

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting |
Management | Economics | Methoden werden iiber
einen Zeitraum von zwei Semestern ausreichend viele
Module angeboten, so dass die Studierbarkeit der
Bachelorstudiengénge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach § 3 der Priifungsordnung des
Bachelorstudiengangs Wirtschaftswissenschaft moglich
ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-20 Seiten), Prasentation (15-30 Minuten)
und Klausur (30-60 Minuten) oder mindliche Priifung
(15-30 Minuten)

Prufungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Teilleistung Hausarbeit geht mit dem Gewicht 50%,
die Teilleistung Prasentation mit dem Gewicht 10% und
die Teilleistung Klausur mit dem Gewicht 40% in die
Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




53

Identifier WIWI-B-06{S01,502,S03,...}-WI
Titel Wirtschaftsinformatik Seminar BlI
Titel englisch Information Systems Seminar Bl
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen in
einem oder mehreren Gebieten der Wirtschaftsinformatik
erlangen. Sie sollen vertiefende Methodenkenntnisse der
Wirtschaftsinformatik durch ein Studienprojekt im
Bereich der angewandten Wirtschaftsinformatik oder
durch die Bearbeitung von Fallstudien erwerben. lhre
kommunikativen Fahigkeiten sollen sie durch die
Présentation des Studienprojekts bzw. der Lsungen zu
Fallstudien im Seminar verbessern.

Inhalte Ein oder mehrere Gebiete der Wirtschaftsinformatik.
Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (83) mdglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Studienprojekt oder Ubungsleistung

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-07{001,002,003,...}-RE
Titel Recht BI

Titel englisch Law BI

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen auf
einem Teilgebiet der wirtschaftlich relevanten Bereiche
des Rechts

erwerben.

Inhalte Ein Teilgebiet der wirtschaftlich relevanten Bereiche des
Rechts.

Komponenten Vorlesung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2-4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Recht werden
liber einen Zeitraum von zwei Semestern ausreichend
viele Module angeboten, so dass die Studierbarkeit der
Bachelorstudiengénge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach § 3 der Priifungsordnung des
Bachelorstudiengangs Wirtschaftswissenschaft méglich
ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder miindliche Prifung (15-
30) Minuten.

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Prifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-07{101,102,103,...}-SK
Titel Schliisselkompetenzen Bl

Titel englisch Soft Skills Bl

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen erwerben, die tiber
die Inhalte des Studiums in den Bereichen Accounting,
Management, Wirtschaftsinformatik, Economics und
Methoden hinaus berufsqualifizierend fiir Absolventen
eines wirtschaftswissenschaftlichen Studiums sind.

Inhalte Ein berufsqualifizierendes, tiber die Bereiche Accounting,
Management, Wirtschaftsinformatik, Economics und
Methoden hinausgehendes Thema, z.B. Unternehmertum,
Wirtschaftsethik, interkulturelle Kommunikation,
Wirtschaftsfremdsprachen.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2-4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Schliisselkompetenzen werden Uber einen Zeitraum von
zwei Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Bachelorstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach § 3 der
Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaft méglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder miindliche Prifung (15-
30) Minuten.

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-01001-ME

Titel Fortgeschrittene Methoden der Wirtschaftswissenschaften
Titel englisch Advanced Methods of Business and Economics
Beauftragter Fachgebiet Finanzwissenschaft, Fachgebiet Okonometrie

und Statistik und Fachgebiet Unternehmensfiihrung und
Unternehmensrechnung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Darstellung und Analyse von
Entscheidungsproblemen (insbesondere bei strategischer
Interaktion), sowie in der 6konometrischen Analyse
insbesondere von Mikrodaten erlangen. Sie sollen das
bereits im Bachelor-Studium erworbene Fachwissen und
ihre Methodenkenntnisse der Entscheidungstheorie, der
Spieltheorie und der Okonometrie vertiefen und
erweitern. Sie sollen ihre Transferkompetenz durch
Anwendung der Fach- und Methodenkenntnisse auf
konkrete Beispiele verbessern.

Inhalte Fortgeschrittene Themen der Entscheidungs- und
Spieltheorie sowie der Okonometrie.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-02001-SK

Titel Wirtschaftsethik

Titel englisch Business Ethics

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in
Wirtschaftsethik erlangen. Sie sollen Fachwissen
erwerben und in die Lage versetzt werden, die ethischen
Dimensionen wirtschaftlicher Entscheidungen zu
beurteilen und angemessene Entscheidungen vor dem
Hintergrund ethischer Uberlegungen zu treffen. Durch die
Diskussion von Fallstudien sollen sie auf eine
verantwortungsvolle Berufsaustibung in einem
schwieriger werdenden gesellschaftlichen Umfeld
vorbereitet werden.

Inhalte Grundlagen der Ethik und Wirtschaftsethik; ethische
Argumentation; Ethik und Marktwirtschaft; ethische
Dilemmata; Werteorientierung in der
Unternehmensfiihrung

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Schliisselkompetenzen werden iber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder mindliche Prifung (15-30
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-02002-MA

Titel Strategy and Competitive Analysis
Titel englisch Strategy and Competitive Analysis
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in der
Wettbewerbsanalyse und Entwicklung von
Wettbewerbsstrategien erlangen. Sie sollen Fachwissen
und Methodenkenntnisse in Bezug auf die Analyse von
Konkurrenten, Mérkten und Branchen und die
Entwicklung von Strategien erwerben, und sie sollen sich
Transferkompetenz durch die Anwendung ihrer
Kenntnisse auf konkrete Beispiele aneignen

Inhalte Einflihrung in die strategische und die
Wettbewerbsanalyse, Analyse von Wettbewerbsvorteilen,
Entwicklung von Strategien

Komponenten Vorlesung und Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Referat mit Ausarbeitung (10-20 Seiten) und Klausur (30-
90 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Referat mit Ausarbeitung geht
mit dem Gewicht 40%, die Note der Teilleistung Klausur
mit dem Gewicht 60% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung flr das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-02003-MA
Titel International Strategy
Titel englisch International Strategy
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen auf dem Gebiet
der Analyse und Entwicklung von
Unternehmensstrategien im internationalen Kontext
erlangen. Sie sollen Fachwissen und Methodenkenntnisse
in Bezug auf Internationalisierungsstrategien von
Unternehmen erwerben, und sie sollen sich
Transferkompetenz durch die Anwendung ihrer
Kenntnisse auf konkrete Beispiele aneignen.

Inhalte Einflihrung in die Internationalisierung von Unternehmen
und internationalen Handel, strategische Aspekte
international agierender Unternehmen.

Komponenten Vorlesung und Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Referat mit Ausarbeitung (10-20 Seiten) und Klausur (30-
90 Minuten)

Prufungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Referat mit Ausarbeitung geht
mit dem Gewicht 40%, die Note der Teilleistung Klausur
mit dem Gewicht 60% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung flr das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-02S01-EC

Titel Projektseminar Economics

Titel englisch Economics Project Seminar
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Konzeption einer angewandten Untersuchung
erwerben.

Inhalte Im Projektseminar ist eigenverantwortlich eine
angewandte Arbeit anzufertigen. Die Themen kénnen aus
unterschiedlichen Bereichen der
Wirtschaftswissenschaften kommen.

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (30-50 Seiten) oder Hausarbeit (20-40 Seiten)
und Présentation (30-60 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle nur einer Prifungsleistung entspricht die
Modulnote der Note der Priifungsleistung. Im Falle
zweier Prifungsleistungen (Hausarbeit und Présentation)
geht die Note der Teilleistung Hausarbeit mit dem
Gewicht 70%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 30% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Im Falle nur einer Priifungsleistung muss diese mit
mindestens ausreichend bewertet sein. Im Falle zweier
Teilleistungen miissen beide mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




61

Identifier WIWI-M-02502-MA

Titel Seminar zum Projektmanagement - der Business Plan
Titel englisch Project Management Seminar - The Business Plan
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in der
Entwicklung einer Geschaftsidee und in der konkreten
Umsetzungsplanung in einem Business Plans erwerben.
Sie sollen Fachwissen auf dem Gebiet der
Internationalisierung von Unternehmen und
Methodenkompetenz durch das Abfassen einer
Hausarbeit zum Thema interkulturelle Entwicklung
erwerben. Studierende sollen zudem Kompetenzen in der
standortiibergreifenden Zusammenarbeit (mittels
Videokonferenzen und anderen
Kommunikationswerkzeugen) erwerben.

Inhalte Interkulturelle Entwicklungsmdglichkeiten und kritische
Erfolgsfaktoren in der Internationalisierung eines
Unternehmens, Entwicklung von Geschéftsideen und
Erstellung von Business-Planen.

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengénge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Zwei Hausarbeiten (je 10-30 Seiten) und ein Vortrag (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Présentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-02011-RE

Titel Wirtschaftsrecht Ml

Titel englisch Business Law Ml

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
einem oder mehreren Gebieten des Wirtschaftsrechts
erlangen. Sie sollen juristisches Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse in der Arbeit mit Gesetzestexten, der
Auslegung von Normen und der Lésung von Féllen
erwerben.

Inhalte Ein oder mehrere Gebiete des Wirtschaftsrechts, z.B.
Kapitalmarktrecht, Konzern- und Umwandlungsrecht,
Handelsrecht, Betriebsverfassungsrecht,
Kapitalgesellschaftsrecht.

Komponenten Veranstaltungen der Lehreinheit Rechtswissenschaften

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Dauer siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Angebotsturnus siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Studiennachweise keine

Prafungsvorleistungen keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle mehrerer Teilleistungen gehen die Noten dieser
Leistungen mit dem Gewicht der jeweils zugewiesenen
ECTS-Leistungspunkte in die Berechnung der Modulnote
ein. Fur die zugewiesenen Leistungspunkte siehe
Modulhandbuch der Lehreinheit Rechtswissenschaften

Bestehensregelung fir das Modul

Im Falle mehrerer Teilleistungen mussen alle
Teilleistungen mit mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




63

Identifier WIWI-M-02012-RE

Titel Wirtschafts- und Europarecht Ml
Titel englisch Business and European Law Ml
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
einem oder mehreren Gebieten des Wirtschafts- oder
Europarechts erlangen. Sie sollen juristisches Fachwissen
sowie Methodenkenntnisse in der Arbeit mit
Gesetzestexten, der Auslegung von Normen und der
Ldsung von Féllen erwerben.

Inhalte

Ein oder mehrere Gebiete des Wirtschafts- oder
Europarechts, z.B. Kapitalmarktrecht, Konzern- und
Umwandlungsrecht, Handelsrecht,
Betriebsverfassungsrecht, Kapitalgesellschaftsrecht,
Européisches Wirtschaftsrecht, Recht der EU,
Europdisches Kartellrecht.

Komponenten

Veranstaltungen der Lehreinheit Rechtswissenschaften

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Dauer siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Angebotsturnus siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Studiennachweise keine

Prufungsvorleistungen keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle mehrerer Teilleistungen gehen die Noten dieser
Leistungen mit dem Gewicht der jeweils zugewiesenen
ECTS-Leistungspunkte in die Berechnung der Modulnote
ein. Fur die zugewiesenen Leistungspunkte siehe
Modulhandbuch der Lehreinheit Rechtswissenschaften

Bestehensregelung flr das Modul

Im Falle mehrerer Teilleistungen mussen alle
Teilleistungen mit mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




64

Identifier WIWI-M-02013-RE

Titel Wirtschaftsrecht MiI

Titel englisch Business Law Ml

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
einem oder mehreren Gebieten des Wirtschaftsrechts
erlangen. Sie sollen juristisches Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse in der Arbeit mit Gesetzestexten, der
Auslegung von Normen und der Lésung von Féllen
erwerben.

Inhalte Ein oder mehrere Gebiete des Wirtschaftsrechts, z.B.
Kapitalmarktrecht, Konzern- und Umwandlungsrecht,
Handelsrecht, Betriebsverfassungsrecht,
Kapitalgesellschaftsrecht.

Komponenten Veranstaltungen der Lehreinheit Rechtswissenschaften

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Dauer siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Angebotsturnus siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Studiennachweise keine

Prafungsvorleistungen keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle mehrerer Teilleistungen gehen die Noten dieser
Leistungen mit dem Gewicht der jeweils zugewiesenen
ECTS-Leistungspunkte in die Berechnung der Modulnote
ein. Fur die zugewiesenen Leistungspunkte siehe
Modulhandbuch der Lehreinheit Rechtswissenschaften

Bestehensregelung fir das Modul

Im Falle mehrerer Teilleistungen mussen alle
Teilleistungen mit mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-02014-RE

Titel Wirtschafts- und Europarecht Ml
Titel englisch Business and European Law MII

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
einem oder mehreren Gebieten des Wirtschafts- oder
Europarechts erlangen. Sie sollen juristisches Fachwissen
sowie Methodenkenntnisse in der Arbeit mit
Gesetzestexten, der Auslegung von Normen und der
Ldsung von Féllen erwerben.

Inhalte

Ein oder mehrere Gebiete des Wirtschafts- oder
Europarechts, z.B. Kapitalmarktrecht, Konzern- und
Umwandlungsrecht, Handelsrecht,
Betriebsverfassungsrecht, Kapitalgesellschaftsrecht,
Européisches Wirtschaftsrecht, Recht der EU,
Europdisches Kartellrecht.

Komponenten

Veranstaltungen der Lehreinheit Rechtswissenschaften

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Dauer siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Angebotsturnus siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Studiennachweise keine

Prufungsvorleistungen keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch der Lehreinheit
Rechtswissenschaften

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle mehrerer Teilleistungen gehen die Noten dieser
Leistungen mit dem Gewicht der jeweils zugewiesenen
ECTS-Leistungspunkte in die Berechnung der Modulnote
ein. Fur die zugewiesenen Leistungspunkte siehe
Modulhandbuch der Lehreinheit Rechtswissenschaften

Bestehensregelung flr das Modul

Im Falle mehrerer Teilleistungen mussen alle
Teilleistungen mit mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-11001-{MA oder AC}
Titel Finanzmanagement Ml

Titel englisch Financial Management Ml
Beauftragter Fachgebiet Banken und Finanzierung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen
der Finanzwirtschaft erlangen. Sie sollen Fachwissen
sowie Methodenkenntnisse in Bezug auf
finanzwirtschaftliche Fragestellungen erwerben und sich
Transferkompetenz durch Anwendung der erlernten
Fach- und Methodenkenntnisse auf konkrete Beispiele
aneignen.

Inhalte Ausgewahlte weiterfiihrende Themen auf dem Gebiet des
Finanzmanagements. Diese kdnnen zum Beispiel aus den
Bereichen Kapitalmarkttheorie, Finanzierungstheorie,
Risikomanagement oder Bankbetriebslehre stammen.
Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

6-8 SWS (4-5 + 2-4)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-11{S01,502,S03}-{MA oder AC}
Titel Seminar in Banken und Finanzierung Ml
Titel englisch Seminar in Banking and Finance Ml
Beauftragter Fachgebiet Banken und Finanzierung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Banken und Finanzierung erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Préasentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Banken und Finanzierung

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 70%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 30% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-11{S04,505,S06}-{MA oder AC}
Titel Seminar in Banken und Finanzierung MlI
Titel englisch Seminar in Banking and Finance MlI
Beauftragter Fachgebiet Banken und Finanzierung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Banken und Finanzierung erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Préasentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Banken und Finanzierung

Komponenten (Projekt-) Seminar

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (20-40 Seiten) und Préasentation (30-60
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 70%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 30% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-12001-AC

Titel Business Taxation Ml

Titel englisch Business Taxation Ml

Beauftragter Fachgebiet Bilanz-, Steuer- und Priifungswesen

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen im deutschen
Unternehmenssteuerrecht erlangen. Sie sollen vertiefte
Methodenkenntnisse der steuerrechtlichen
Rechtsauslegung und der betriebswirtschaftlichen
Steuerplanung erwerben und sich Transferkompetenz in
der Anwendung der Methoden auf konkrete
Fragestellungen und Fallbeispiele aneignen.

Inhalte Grundlagen der deutschen Unternehmensbesteuerung,
insbesondere Besteuerung von Personenunternehmen und
Kapitalgesellschaften sowie Steuerbelastungsvergleich
zwischen beiden Rechtsformgruppen.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

6-8 SWS (4-6 + 2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (90-120 Minuten) oder miindliche Priifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-12002-AC

Titel Business Taxation MlI

Titel englisch Business Taxation Ml

Beauftragter Fachgebiet Bilanz-, Steuer- und Priifungswesen

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
deutschen und internationalen Unternehmenssteuerrecht
erlangen. Sie sollen vertiefte Kenntnisse der
steuerrechtlichen Rechtsauslegung und -anwendung
erwerben und sich Transferkompetenz durch
eigenstandige Ubertragung bzw. Anwendung der
Kenntnisse und Methoden auf konkrete Fragestellungen
aneignen.

Inhalte

Spezielle Fragen der betriebswirtschaftlichen Steuerlehre,
insbesondere Sonderfragen der Rechtsformbesteuerung

Komponenten

Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

3-4 SWS (2-3+1)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder miindliche Priifung (15-30
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-12003-AC

Titel Business Taxation MIlI

Titel englisch Business Taxation MI1I

Beauftragter Fachgebiet Bilanz-, Steuer- und Priifungswesen

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
deutschen und internationalen Unternehmenssteuerrecht
erlangen. Sie sollen vertiefte Kenntnisse der
steuerrechtlichen Rechtsauslegung und -anwendung
erwerben und sich Transferkompetenz durch
eigenstandige Ubertragung bzw. Anwendung der
Kenntnisse und Methoden auf konkrete Fragestellungen
aneignen.

Inhalte Spezielle Fragen der betriebswirtschaftlichen Steuerlehre,
insbesondere Sonderfragen der internationalen
Unternehmensbesteuerung und internationalen
Steuerplanung

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 3 SWS (2+1)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder miindliche Priifung (15-30
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-12{S01,502,S03}-AC

Titel Seminar zu Business Taxation Ml

Titel englisch Seminar in Business Taxation Ml

Beauftragter Fachgebiet Bilanz-, Steuer- und Priifungswesen

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Unternehmensbesteuerung erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen der
Unternehmensbesteuerung

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-13001-EC

Titel Finanzwissenschaft Ml

Titel englisch Public Economics Ml
Beauftragter Fachgebiet Finanzwissenschaft

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen
der Finanzwissenschaft erlangen. Sie sollen Fachwissen
und Methodenkenntnisse in der Anwendung
mikrodkonomischer Methoden auf
finanzwissenschaftliche und wirtschaftspolitische
Fragestellungen erwerben.

Inhalte Ausgewahlte weiterfiihrende Themen auf dem Gebiet der
Finanzwissenschaft. Diese kdnnen zum Beispiel aus den
Bereichen Steuertheorie und —Politik,
Wohlfahrtsdkonomik und soziale Sicherung kommen.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (2-4+2-4)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics

werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-13{S01,502,S03}-EC
Titel Seminar in Finanzwissenschaft Ml
Titel englisch Seminar in Public Economics Ml
Beauftragter Fachgebiet Finanzwissenschaft

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Finanzwissenschaft erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen der
Finanzwissenschaft

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




75

Identifier WIWI-M-14001-WI

Titel IT-Governance, Risiko- und Compliance-Management
Titel englisch IT Governance, Risk and Compliance Management
Beauftragter Fachgebiet Informationsmanagement und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierende sollen Kompetenzen im Management
von IS-Architekturen, insbesondere ein vertieftes
Verstédndnis Uber die Themengebiete IT-Governance,
Risk & Compliance Management sowie deren
Zusammenhénge, erwerben. Thnen werden relevante
Methoden und Ansétze vermittelt. Sie kénnen die
Relevanz der Thematik in den Unternehmenskontext
einordnen.

Inhalte Grundlagen des Management von 1S-Architekturen,
Begriffe und Einordnung in der Thematik in den
Unternehmenskontext, Beschreibungsmethoden und
Referenzarchitekturen zur Unterstiitzung des
Managements von 1S-Architekturen, Compliance,
gesetzliche Regelwerke und weitere
Rahmenbedingungen, IT-Governance und
Unternehmensfiihrung, Strategien zur Risikominderung.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 3 SWS (2+1)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus Jedes zweite Semester. Von den Wahlpflichtmodulen des

Bereichs Wirtschaftsinformatik werden Uber einen
Zeitraum von vier Semestern ausreichend viele Module
angeboten, so dass die Studierbarkeit der
Masterstudiengénge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60Minuten) oder mindliche Prifung (15-30
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




76

Identifier WIWI-M-14002-WI

Titel Prozessorientierte Informationssysteme
Titel englisch Process-oriented Information Systems
Beauftragter Fachgebiet Informationsmanagement und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in der Gestaltung
prozessorientierter Informationssysteme sowie
vertiefende Kenntnisse in modernen und standardisierten
Beschreibungssprachen erwerben.

Inhalte Grundlagen prozessorientierter Informationssystemen,
Relevante Methoden und Ansétze zur Gestaltung von
prozessorientierten Informationssystemen,
Beschreibungssprachen zur Kommunikation und
Spezifikation prozessorientierter Informationssysteme.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 3 SWS (2+1)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60Minuten) oder miindliche Prifung (15-30
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




7

Identifier WIWI-M-14003-WI

Titel Digitale Geschaftsmodelle

Titel englisch Digital Business Models

Beauftragter Fachgebiet Informationsmanagement und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in der Gestaltung
digitaler Geschaftsmodelle sowie vertiefende Kenntnisse
des Wertschdpfungspotenzials mobiler und tragbarer
Informationssysteme erwerben.

Inhalte Grundlagen von digitalen Geschaftsmodellen, Erstellung
und Beschreibung von Geschaftsmodellen und
Businessplanen, Einsatz von mobilen und tragbaren
Informationssystemen im Unternehmenskontext.
Komponenten Vorlesung, Ubung

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

2 SWS oder als Blockveranstaltung

Dauer ein Semester
Angebotsturnus alle zwei Semester
Studiennachweise keine
Prufungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60 Minuten) und/ oder begleitende Prifungen
ggf. mit Referat mit Ausarbeitungen, Présentation,
Kolloguium und/oder Ubungsleistungen

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle nur einer Priifungsleistung entspricht die
Modulnote der Note der Priifungsleistung. Im Falle
mehrerer Prifungsleistungen geht jede Prufung und jede
Ubungsleistung gewichtet in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Im Falle mehrerer Priifungsleistungen muss jede
Prifungsleistung mit mindestens ausreichend bewertet
sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




78

Identifier WIWI-M-14{S01,502,S03}-WI

Titel Seminar im Fachgebiet Informationsmanagement und
Wirtschaftsinformatik Ml

Titel englisch Seminar in Information Management and Information
Systems

Beauftragter Fachgebiet Informationsmanagement und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Informationsmanagement und
Wirtschaftsinformatik erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Informationsmanagement und
Wirtschaftsinformatik

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Présentation (15-45
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 50%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 50% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




79

Identifier WIWI-M-15001-AC

Titel Externe Unternehmensrechnung Ml
Titel englisch Financial Accounting Ml
Beauftragter Fachgebiet International Accounting

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Erfassen wesentlicher Merkmale, typischer
Ausgestaltungen und Erkenntnisgrenzen
modelltheoretischer Forschung im externen
Rechnungswesen erlangen. Sie uben das Erfassen von
Zusammenhangen und Unterschieden zwischen
verschiedenen Literaturquellen und sollen in der Lage
sein, diese Quellen 6konomisch zu analysieren.

Inhalte

Im Mittelpunkt stehen Konzeptionen, Strukturen und
Anreizeffekte der externen Unternehmensrechnung, die
dem Verstandnis der 6konomischen Wirkungen
vorherrschender Institutionen dienen. Es werden
ausgewéhlte Themen aus den Bereichen
Informationsfunktion, Kapitalmarktwirkung von
Rechnungslegung, Ausschittungsbemessung,
Bilanzierung und Bewertung, Vorsicht, Fair Values,
Bilanzpolitik, Ausweispolitik und Wirtschaftspriifung
umfassend behandelt.

Komponenten

Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

2-4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengénge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder miindliche Prifung (15-30
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




80

Identifier WIWI-M-15002-AC

Titel Externe Unternehmensrechnung Ml
Titel englisch Financial Accounting Mll
Beauftragter Fachgebiet International Accounting

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Erfassen wesentlicher Merkmale, typischer
Ausgestaltungen und Erkenntnisgrenzen
modelltheoretischer Forschung im externen
Rechnungswesen erlangen. Sie uben das Erfassen von
Zusammenhangen und Unterschieden zwischen
verschiedenen Literaturquellen und sollen in der Lage
sein, diese Quellen 6konomisch zu analysieren.

Inhalte

Im Mittelpunkt stehen Konzeptionen, Strukturen und
Anreizeffekte der externen Unternehmensrechnung, die
dem Verstandnis der 6konomischen Wirkungen
vorherrschender Institutionen dienen. Es werden
ausgewéhlte Themen aus den Bereichen
Informationsfunktion, Kapitalmarktwirkung von
Rechnungslegung, Ausschittungsbemessung,
Bilanzierung und Bewertung, Vorsicht, Fair Values,
Bilanzpolitik, Ausweispolitik und Wirtschaftspriifung
umfassend behandelt.

Komponenten

Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

2-4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengénge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder miindliche Prifung (15-30
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




81

Identifier WIWI-M-15003-AC

Titel Externe Unternehmensrechnung MIlI
Titel englisch Financial Accounting MlII
Beauftragter Fachgebiet International Accounting

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Erfassen wesentlicher Merkmale, typischer
Ausgestaltungen und Erkenntnisgrenzen ausgewahlter -
Studien aus der analytischen Rechnungswesenforschung
erlangen. Sie (iben das Erfassen von Zusammenhéngen
und Unterschieden zwischen verschiedenen
Literaturquellen und sollen in der Lage sein, diese
Quellen 6konomisch zu analysieren.

Inhalte Diskussion grundlegender sowie aktueller
Forschungsarbeiten aus dem Bereich der analytischen
Rechnungswesenforschung.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 1-3 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Ubungsleistung

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




82

Identifier WIWI-M-15004-AC

Titel Wirtschaftsprifung

Titel englisch Auditing

Beauftragter Fachgebiet International Accounting

Qualifikationsziele

Die Studierenden erwerben Kompetenzen auf dem Gebiet
der Wirtschaftspriifung. Sie erwerben Fachkenntnisse der
Rahmenbedingungen fiir die Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers sowie der inhaltlichen Anforderungen
einer Prifung.

Inhalte Rahmenbedingungen der Wirtschaftspriifung, Berufshild
des Wirtschaftsprifers, nationale und internationale
Prifungsnormen, Grundlagen der Prifungstatigkeit,
Prifungsarten und -umfénge, Besonderheiten der Priifung
bei borsennotierten Kapitalgesellschaften, Sonderfragen
der Wirtschaftspriifung.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting

werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




83

Identifier WIWI-M-15{S01,502,S03}-AC

Titel Seminar im Fachgebiet International Accounting Ml
Titel englisch Seminar in International Accounting Ml
Beauftragter Fachgebiet International Accounting

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet International Accounting erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet International Accounting

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




84

Identifier WIWI-M-16001-EC

Titel Internationale Wirtschaftspolitik Ml

Titel englisch International Economic Policy Ml
Beauftragter Fachgebiet Internationale Wirtschaftspolitik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Beschreibung und Analyse wirtschaftspolitischer
Malnahmen erwerben. Sie erwerben
Transferkompetenzen in der Anwendung empirischer
Methoden auf Fragestellungen der internationalen
Wirtschaftspolitik

Inhalte Aktuelle Fragestellungen der internationalen
Wirtschaftspolitik, sowie empirische Methoden zur
Analyse dieser Fragen

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

6 SWS (2-4+2-4)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




85

Identifier WIWI-M-16{S01,502,S03}-EC

Titel Seminar im Fachgebiet Internationale Wirtschaftspolitik
Ml

Titel englisch Seminar in International Economic Policy Ml

Beauftragter Fachgebiet Internationale Wirtschaftspolitik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Internationale Wirtschaftspolitik erlangen. Sie
sollen fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Préasentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Internationale Wirtschaftspolitik

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics

werden (ber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 70%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 30% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung flr das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




86

Identifier WIWI-M-17001-EC
Titel Makrodkonomik Ml
Titel englisch Macroeconomics Ml
Beauftragter Fachgebiet Makro6konomik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Makrodkonomik erlangen. Sie sollen die Fahigkeit
entwickeln, makrookonomische Interaktionen zu
analysieren und ihre mikro6konomische Fundierung zu
verstehen. Sie sollen zentrale makro6konomische
Modelle, Ihre Implikationen und Annahmen kritisch
beurteilen kénnen.

Inhalte Moderne fortgeschrittene theoretische Modelle der
Makrodkonomik und Analyse ihres empirischen
Erklarungs- bzw. Prognosegehalts. Geld- und
Finanzfriktionen und ihre empirische Relevanz.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics

werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-120 Minuten) und Prasentation oder
miindliche Priifung (30-60 Minuten) und Prasentation

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Klausur bzw. miindliche
Prifung geht mit dem Gewicht 70%, die Note der
Teilleistung Préasentation mit dem Gewicht 30% in die
Modulnote ein.

Bestehensregelung flr das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-17{S01,502,S03}-EC

Titel Seminar im Fachgebiet Makrotkonomik Ml
Titel englisch Seminar in Macroeconomics Ml
Beauftragter Fachgebiet Makro6konomik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Makrookonomik erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Makrodkonomik

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 70%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 30% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-18002-WI

Titel Management Support Systems Ml
Titel englisch Management Support Systems Ml
Beauftragter Fachgebiet Management Support und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Studierende sollen Kompetenzen in der Entwicklung
wissensbasierter Anwendungen erlangen. Sie sollen die
zugehorigen Konzepte verstehen und ihre relative
Einsetzbarkeit beurteilen kdnnen. Sie sollen zudem die
Methoden auf reale unternehmerische Probleme
anwenden und wissensbasierte Systeme verschiedenster
methodischer Basis konzipieren und implementieren
kdénnen.

Inhalte Wissensbasierte Modelle und Methoden zur
Entscheidungsunterstitzung und ihre Anwendung auf
betriebliche Planungsprobleme.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (iber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-18003-WI

Titel Unternehmensplanung und —fiihrung: Decision Support
Systems (DSS)

Titel englisch Decision Support Systems (DSS)

Beauftragter Fachgebiet Management Support und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Unternehmensplanung durch das Erlernen relevanter
Methoden und Modelle zur Unterstiitzung
unternehmerischer Planungsentscheidungen erlernen. Sie
sollen die zugehdrigen Konzepte verstehen und ihre
relative Einsetzbarkeit beurteilen kdnnen. Sie sollen
Transferkompetenzen durch die Anwendung der
Methoden auf reale unternehmerische Planungsprobleme
erwerben.

Inhalte Darstellung von Verfahren des Operations-Research und
ihrer Anwendung in der Unternehmensplanung.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 3 SWS (2+1)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Fir Studierende des MSc- Wirtschaftsinformatik ab WS
2017/2018 nur, wenn sie das Modul nicht bereits im BSc-
Wirtschaftsinformatik belegt haben!

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet
und ggf. ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

In der Regel im Sommersemester!

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder miindliche Prifung (15-30
Minuten)

Prufungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-18004-WI

Titel Unternehmensplanung und —fiihrung:
Wirtschaftskybernetik

Titel englisch Business Dynamics

Beauftragter Fachgebiet Management Support und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Unternehmensplanung durch das Erlernen relevanter
Methoden und Modelle zur Unterstiitzung
unternehmerischer Planungsentscheidungen erlernen. Sie
sollen die zugehdrigen Konzepte verstehen und ihre
relative Einsetzbarkeit beurteilen kdnnen. Sie sollen
Transferkompetenzen durch die Anwendung der
Methoden auf reale unternehmerische Planungsprobleme
erwerben.

Inhalte Dynamische Analyse und Optimierung wirtschaftlicher
Fragestellungen mit Hilfe der kontinuierlichen
Simulation (System Dynamics).

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 3 SWS (2+1)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus Fur Studierende des MSc- Wirtschaftsinformatik ab WS

2017/2018 nur, wenn sie das Modul nicht bereits im BSc-
Wirtschaftsinformatik belegt haben!

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ggf. ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

In der Regel im Wintersemester!

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder miindliche Prifung (15-30
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-18{S01,502,S03}-WI

Titel Seminar im Fachgebiet Management Support und
Wirtschaftsinformatik Ml

Titel englisch Seminar in Management Support and Information
Systems Ml

Beauftragter Fachgebiet Management Support und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Management Support und
Wirtschaftsinformatik erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Management Support und
Wirtschaftsinformatik

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Présentation (15-45
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 50%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 50% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-19001-MA
Titel Marketing Ml
Titel englisch Marketing Ml
Beauftragter Fachgebiet Marketing

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Marketing erwerben. Sie sollen Kenntnisse zu aktuellen
Entwicklungen sowie Kompetenzen zu aktuellen
Methoden der Marketingforschung erlangen. Sie sind in
der Lage, auch komplexe Methoden und Modelle zu
verstehen, kritisch zu beurteilen und als Grundlage fur
Marketingentscheidungen in Forschung und Praxis zu
nutzen.

Inhalte Marketing-Modelle zur Erklarung und Prognose des
Konsumentenverhaltens, Anwendung des Marketing-
Instrumentariums.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management

werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-19002-MA
Titel Marketing MII
Titel englisch Marketing MII
Beauftragter Fachgebiet Marketing

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Beschreibung und Analyse von Marketing-Strategien
erwerben. In einem Planspiel treffen sie eigene
Entscheidungen und analysieren ihre Ergebnisse.

Inhalte Marketingstrategien, Anwendung in einem Marketing-
Planspiel.

Komponenten Vorlesung und Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 3 SWS (1+2)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management

werden uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengénge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (30-60 Minuten) und Ubungsleistungen im
Planspiel oder miindliche Priifung (15-30 Minuten) und
Ubungsleistungen im Planspiel

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Klausur/mindliche Priifung
geht mit dem Gewicht 1/3, die Note der Teilleistung
Ubungsleistungen im Planspiel mit dem Gewicht 2/3 in
die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-19003-MA
Titel Kundenmanagement
Titel englisch Customer Management
Beauftragter Fachgebiet Marketing

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen im
Kundenmanagement erwerben. Sie sollen Méglichkeiten
und Ansatze zur Gewinnung neuer Kunden, zur
Entwicklung bestehender Kundenkontakte und
Ruckgewinnung abwanderungswilliger oder bereits
abgewanderter Kunden kennen und kritisch beurteilen
kdénnen.

Inhalte Grundlagen des Kundenmanagements, aktuelle
Forschungsergebnisse und Praxisansétze zum
Kundenmanagement, Wertschdpfungsorientierte
Kundengewinnung, -bindung und -entwicklung.

Komponenten Vorlesung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder miindliche Priifung (15-30
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-19{S01,502,S03}-MA
Titel Seminar in Marketing Ml

Titel englisch Seminar in Marketing Ml
Beauftragter Fachgebiet Marketing

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Marketing erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Marketing

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 50%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 50% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-20001-EC
Titel Mikrodkonomik Ml
Titel englisch Microeconomics Ml
Beauftragter Fachgebiet Mikrokonomik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Mikrodkonomik erlangen. Sie sollen die Methode der
experimentellen Wirtschaftsforschung erlernen und die
Bedeutung experimenteller Befunde fiir die Entwicklung
einer verhaltenswissenschaftlich fundierten
Mikrodkonomik einschétzen kdnnen.

Inhalte Grundprinzipien der Gestaltung ékonomischer
Experimente, klassische Anwendungen in der
Untersuchung von Entscheidungen bei Unsicherheit und
strategischer Interaktion.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Voraussetzungen

WIWI-M-01001-ME Fortgeschrittene Methoden der
Wirtschaftswissenschaften

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Présentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-20{S01,S02,S03}-EC

Titel Seminar im Fachgebiet Mikrookonomik Ml
Titel englisch Seminar in Microeconomics Ml
Beauftragter Fachgebiet Mikrokonomik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Mikrodkonomik erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Mikrookonomik

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Voraussetzungen

WIWI-M-01001-ME Fortgeschrittene Methoden der
Wirtschaftswissenschaften

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Présentation (15-45
Minuten)

Prufungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Présentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-21001-ME

Titel Okonometrie und Statistik M1

Titel englisch Econometrics and Statistics Ml
Beauftragter Fachgebiet Okonometrie und Statistik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Okonometrie und Statistik erlangen. Sie sollen ihre
methodischen Kenntnisse derart erweitern, dass sie eine
groRRe Breite von Anwendungsfeldern bearbeiten kdnnen.
Sie sollen zudem ihr Methodenverstandnis, die
eigenstindige Arbeit mit 6konometrischer und
statistischer Software sowie die sachgerechte
Interpretation der erzeugten Outputs vertiefen.

Inhalte Fortgeschrittene Methoden der Okonometrie und Statistik
Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Economics

und Methoden werden Uber einen Zeitraum von vier
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

Ubungsleistung (Bearbeitung von Ubungsaufgaben)

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mindliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-21{S01,502,S03}-ME

Titel Seminar im Fachgebiet Okonometrie und Statistik MI
Titel englisch Seminar in Econometrics and Statistics Ml
Beauftragter Fachgebiet Okonometrie und Statistik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Okonometrie und Statistik erlangen. Sie
sollen fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Okonometrie und Statistik

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Methoden
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




100

Identifier WIWI-M-22001-WI
Titel Projektmanagement
Titel englisch Project Management
Beauftragter Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen im
Projektmanagement erlangen. Sie erwerben Fachwissen
und Methodenkompetenzen bei der Initiierung, Planung,
Durchfiihrung und dem Abschluss von Projekten sowie
bei der Anwendung von Methoden der Zeit-, Ressourcen-
und Kostenplanung. Sie lernen, verschiedene Methoden
des Projektmanagements in unterschiedlichen Situationen
zu beurteilen.

Inhalte

Initiierung, Planung und Steuerung von Projekten.
Methoden und Techniken zur Durchfihrung, Planung und
Bewertung von Projekten wie bspw. EVA, Planung von
Arbeitspaketen, Erstellung von Dashboards. Weitere
Inhalte sind: Aufgaben von Projektleitern, Aspekte des
unternehmensweiten Projektmanagements, theoretische
Grundlagen des Projektmanagements.

Komponenten

Blend aus eLearning Modulen und Vorlesung (z.B.
Praktikervortrége, Directed Reading, Fallstudien,
Ubungen)

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

2-3 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Jedes zweite Semester. Von den Wahlpflichtmodulen des
Bereichs Wirtschaftsinformatik werden Uber einen
Zeitraum von vier Semestern ausreichend viele Module
angeboten, so dass die Studierbarkeit der
Masterstudiengénge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

(1) Klausur (60 Minuten) oder miindliche Prifung (30-45
Minuten) oder (2) Klausur (60 Minuten) und/oder
Kolloquium (Directed Reading) und/oder Ausarbeitung
mit Referat (Fallstudie) und/oder Ubungsleistung

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle (1) nur einer Prifungsleistung entspricht die
Modulnote der Note der Priifungsleistung. Im Falle (2)
mehrerer Prifungsleistungen geht jede Teilnote gewichtet
in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-22002-WI

Titel Projektmanagement-Fallstudien

Titel englisch Project Management-Cases

Beauftragter Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Teamkompetenzen, Anwendung der im
Projektmanagement zuvor erworbenen kognitiven
Kompetenzen im Bereich Projektmanagement

Inhalte

Fallstudie zur Organisation einer neuen IT-Strategie in
Form eines Projektes. Die Studierenden erwerben anhand
einer konkreten Fallstudie Kompetenzen in der
Bearbeitung von Projekten. Hierbei werden die
Studierenden in Form von Teams agieren und die Rollen
des Projektleiters und der Projektmitarbeiter einnehmen,
die anstehenden Aufgaben bearbeiten und ihre
Arbeitsergebnisse den Gremien présentieren.

Komponenten

Vorlesung, Ubung

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

2 SWS oder als Blockveranstaltung

Dauer ein Semester
Angebotsturnus alle zwei Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60 Minuten) und/ oder begleitende Priifungen
ggf. mit Referat mit Ausarbeitungen, Ubungsleistungen
und/ oder Kolloquium

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Note der Klausur oder gewichtetes Mittel aus der und den
begleitenden Prifungen

Bestehensregelung fir das Modul

Alle zu erbringenden Teilleistungen missen mindestens
ausreichend bewertet sein

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-22{S01,502,S03}-WI

Titel Seminar im Fachgebiet Organisation und
Wirtschaftsinformatik Ml

Titel englisch Seminar “Organization and Management Information
Systems” Ml

Beauftragter Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik
erlangen. Sie sollen fortgeschrittene Methodenkenntnisse
des wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit oder der Ausarbeitung eines Referates
erwerben und ihre kommunikativen Féhigkeiten durch
(Co-)Referate , Diskussionen und Prasentationen weiter
verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

(1) Hausarbeit (10-30 Seiten) und Vortrag (15-45
Minuten, ein Co-Referat kann Teil des Vortrages sein)
oder (2) Hausarbeit (10-30 Seiten) und
Diskussionsbeitrage.

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle (1) geht die Note der Teilleistung Hausarbeit mit
dem Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Prasentation
mit dem Gewicht 40% in die Modulnote ein. Im Falle (2)
geht die Note der Teilleistung Hausarbeit mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung
Diskussionsbeitrage mit dem Gewicht 40% in die
Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-22{S04,505,S06}-WI

Titel Seminar im Fachgebiet Organisation und
Wirtschaftsinformatik M1l

Titel englisch Seminar “Organization and Management Information
Systems” Ml

Beauftragter Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik
erlangen. Sie sollen fortgeschrittene Methodenkenntnisse
des wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit oder der Ausarbeitung eines Referates
erwerben und ihre kommunikativen Féhigkeiten durch
(Co-)Referate , Diskussionen und Prasentationen weiter
verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (iber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

(1) Hausarbeit (20-40 Seiten) und Vortrag (30-60
Minuten, ein Co-Referat kann Teil des Vortrages sein)
oder (2) Hausarbeit (20-40 Seiten) und
Diskussionsbeitrage.

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle (1) geht die Note der Teilleistung Hausarbeit mit
dem Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Prasentation
mit dem Gewicht 40% in die Modulnote ein. Im Falle (2)
geht die Note der Teilleistung Hausarbeit mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung
Diskussionsbeitrage mit dem Gewicht 40% in die
Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-23001-AC

Titel Controlling Ml

Titel englisch Management Accounting and Control Ml
Beauftragter Fachgebiet Rechnungswesen und Controlling

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Controlling, insbesondere in der Diskussion von
Koordinations- und strategischen Steuerungsproblemen
erlangen. Sie erwerben Methodenkompetenzen in der
Prinzipal-Agenten-theoretischen Analyse von
Koordinationsproblemen sowie fur die Lésung
strategischer Steuerungsprobleme. Transferkompetenzen
werden durch die Anwendung der Methoden auf konkrete
Fragestellungen und Fallbeispiele vermittelt.

Inhalte Neo-institutionelle Grundlagen der Controllingtheorie
sowie fortgeschrittene Methoden des Strategischen
Controllings.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS (4+2)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-23{S01,S502,S03}-AC

Titel Seminar zum Rechnungswesen und Controlling Ml
Titel englisch Seminar in Management Accounting and Control Ml
Beauftragter Fachgebiet Rechnungswesen und Controlling

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Rechnungswesen und Controlling erlangen.
Sie sollen fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte Aspekte der internen
Unternehmensrechnung und des Controllings

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 50%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 50% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-24001-{AC oder MA}

Titel Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung Ml
Titel englisch Accounting and Management Ml

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensfithrung und

Unternehmensrechnung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Verbindung von Fragestellungen der
Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung
erlangen. Sie sollen Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse in Bezug auf solche Fragestellungen
erwerben und sich Transferkompetenz durch Anwendung
der erlernten Fach- und Methodenkenntnisse auf konkrete
Beispiele aneignen.

Inhalte

Ausgewahlte weiterfiihrende Themen auf dem Gebiet der
Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung.
Diese kdnnen zum Beispiel aus den Bereichen Corporate
Governance, Vergltung und Anreize, Kennzahlen und
Kennzahlensysteme oder verhaltenswissenschaftliche
Aspekte der Unternehmenssteuerung stammen.

Komponenten

Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

3 SWS (2+1)

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen der Bereiche Accounting
und Management werden Uber einen Zeitraum von vier
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mundliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-24002-{AC oder MA}

Titel Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung Mil
Titel englisch Accounting and Management Ml

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensfithrung und

Unternehmensrechnung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
der Verbindung von Fragestellungen der
Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung
erlangen. Sie sollen Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse in Bezug auf solche Fragestellungen
erwerben und sich Transferkompetenz durch Anwendung
der erlernten Fach- und Methodenkenntnisse auf konkrete
Beispiele aneignen.

Inhalte Ausgewahlte weiterfiihrende Themen auf dem Gebiet der
Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung.
Diese kdnnen zum Beispiel aus den Bereichen
Unternehmensverfassung und Unternehmensrechnung
oder Management Control Systems stammen.

Komponenten Vorlesung und Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 3 SWS (2+1)

Dauer ein Semester

Angebotsturnus Von den Wahlpflichtmodulen der Bereiche Accounting

und Management werden Uber einen Zeitraum von vier
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (120-150 Minuten) oder mundliche Prifung (30-
60 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-24003-AC

Titel Unternehmensfiihrung und Unternehmensrechnung MilI
Titel englisch Accounting and Management M|

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensfithrung und

Unternehmensrechnung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen Kompetenzen in der Erforschung
von Fragestellungen des Management Accounting mit
Hilfe von 6konomischen Experimenten erlangen. Sie
erwerben Fachwissen und Methodenkenntnisse Uber
Systeme die experimentelle Forschung im Bereich des
Management Accounting. Zudem sollen sie sich
Transferkompetenzen durch die eigenstédndige
Entwicklung einer Studie aneignen.

Inhalte Behavioral Management Accounting, Methode des
Experiments, Experimente im Management Accounting.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 1-3 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Ubungsleistung

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-24{S01,502,S03}-{AC oder MA}

Titel Seminar in Unternehmensfithrung und
Unternehmensrechnung Ml

Titel englisch Seminar in Accounting and Management M

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensfithrung und

Unternehmensrechnung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Unternehmensfiihrung und
Unternehmensrechnung erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Préasentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Unternehmensfiihrung und
Unternehmensrechnung

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen der Bereiche Accounting
und Management werden Uber einen Zeitraum von vier
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung flr das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-24S04-MA

Titel Seminar zum strategischen Management
Titel englisch Seminar in Strategic Management
Beauftragter Fachgebiet Unternehmensfithrung und

Unternehmensrechnung

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kenntnisse der
Unternehmensfiihrung, inshesondere des strategischen
Managements, erlangen. Sie sollen ihre
Methodenkompetenzen durch die Anfertigung einer
wissenschaftlichen Hausarbeit vertiefen und ihre
kommunikativen Kompetenzen durch eine Prasentation
im Seminar verbessern.

Inhalte Ausgewahlte Fragestellungen des strategischen
Managements.

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Management
werden Uber einen Zeitraum von vier Semestern
ausreichend viele Module angeboten, so dass die
Studierbarkeit der Masterstudiengange des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewahrleistet und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 50%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 50% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-25001-WI

Titel IT-Audit

Titel englisch IT-Audit

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensrechnung und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Bereich IT-Audit erlangen. Sie sollen Fachwissen und
fortgeschrittene Methodenkenntnisse im Bereich von
Standards und Rahmenwerken sowie der Anwendung von
Standardsoftware des IT-Audits erwerben und
Transferkompetenz durch Anwendung der vorgestellten
Methoden und Konzepte auf konkrete Fragestellungen
und Fallbeispiele erlangen. Des Weiteren sollen die
Studierenden ihre kommunikativen Fahigkeiten durch
Prasentation (Teil der Ubungsleistung) weiter verbessern.

Inhalte

In diesem Modul werden grundlegende und
fortgeschrittene Konzepte des IT-Audits behandelt sowie
anhand von Fallstudien und Praxisbeispielen tiefgriindig
erarbeitet. Es werden unter anderem Grundlagen zu den
Standards des BSI, der IDW (ISA) und der DIN (I1SO) als
auch Rahmenwerke und Guidelines (z. B. COSO/CobiT)
behandelt. Neben dieser theoretischen Einfiihrung gibt es
Fallstudien mit Standardsoftware (z.B. SAP), die von den
Studierenden in Eigenleistung erarbeitet und prasentiert
werden. Zudem wird IT-Audit Standardsoftware im
Rahmen von Ubungseinheiten vorgestellt und anhand von
Fallbeispielen erortert.

Komponenten

Vorlesung und integrierte Ubung

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Ubungsleistung (Bearbeitung von Fallstudien mit
Standardsoftware) und Klausur (30-90 Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Klausur geht mit dem Gewicht
60%, die Note der Teilleistung Ubungsleistung mit dem
Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-25002-WI

Titel Fallstudienseminar IT-Governance
Titel englisch Case Studies in IT-Governance
Beauftragter Fachgebiet Unternehmensrechnung und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Bereich IT-Governance und Transferkompetenz durch
Anwendung der vorgestellten Methoden und Konzepte
auf konkrete Fragestellungen und Fallbeispiele erlangen.
Des Weiteren sollen die Studierenden ihre
kommunikativen Fahigkeiten durch Présentationen weiter
verbessern.

Inhalte

Im ersten Teil des Seminars sollen die Studierenden
erfahren wie Konzepte und Frameworks der
Themenfelder 1T-Governance, IT-Sourcing und IT-
Benchmarking in der beruflichen Praxis Anwendung
finden. Im zweiten Teil erarbeiteten sie in Kleingruppen
Fallstudien, die sich eng an die Erfahrungen aus der
Praxis anlehnen.

Komponenten

Seminar

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Présentation (Bearbeitung von Fallstudien)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-25{S01,502,S03}-WI

Titel Seminar im Fachgebiet Unternehmensrechnung und
Wirtschaftsinformatik Ml

Titel englisch Seminar in Accounting and Information Systems Ml

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensrechnung und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen im
Fachgebiet Unternehmensrechnung und
Wirtschaftsinformatik erlangen. Sie sollen
fortgeschrittene Methodenkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens durch Anfertigung einer
Hausarbeit erwerben und ihre kommunikativen
Fahigkeiten durch eine Préasentation weiter verbessern.

Inhalte Ausgewahlte fortgeschrittene Fragestellungen aus dem
Fachgebiet Unternehmensrechnung und
Wirtschaftsinformatik

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (iber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-30 Seiten) und Préasentation (15-45
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung flr das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-25504-WI

Titel Fallstudienseminar Content Management und E-
Collaboration

Titel englisch Case Study Seminar Content Management and E-
Collaboration

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensrechnung und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden erwerben Kompetenzen im Content
Management sowie E-Collaboration in Unternehmen. Sie
erhalten Einblick in die Technologie, Ziele und Nutzen
von aktuellen Tools und Software wie Microsoft Office
und SharePoint und ihren Einsatz in Unternehmen.

Inhalte

Einflihrung in aktuelle Tools und Software zum Content
Management sowie E-Collaboration wie Microsoft Office
und SharePoint, Integration in bestehende Infrastruktur,
Maglichkeiten der Tools und Software im Hinblick auf
das Web 2.0, Abbildung von Geschéaftsprozessen,
Maéglichkeiten des Customizings.

Komponenten

Seminar

Leistungspunkte

5

Semesterwochenstunden

2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden uber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (8§ 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Studienprojekt

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-25505-WI

Titel Fallstudienseminar Unternehmensrechnung und
Wirtschaftsinformatik

Titel englisch Case Study Seminar Accounting and Information
Systems

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensrechnung und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen zu
aktuellen Themen im Bereich Unternehmensrechnung
und Wirtschaftsinformatik und Transferkompetenz durch
Anwendung der vorgestellten Methoden und Konzepte
unter Einsatz von Standardsoftware auf konkrete
Fragestellungen und Fallbeispiele erlangen. Des Weiteren
sollen die Studierenden ihre kommunikativen Féahigkeiten
durch Présentationen weiter verbessern.

Inhalte Die Studierenden sollen Konzepte und Methoden auf
konkrete Fragestellungen und Fallbeispiele des Bereichs
Unternehmensrechnung und Wirtschaftsinformatik
anwenden und die Fallbeispiele in Kleingruppen
bearbeiten, bspw. anhand von Standardsoftware.

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden tiber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéahrleistet
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (8 3) moglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Présentation (Bearbeitung von Fallstudien)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-03{101,102,103,...}-
{AC|MA | WI|EC|ME}

Titel Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik |
Economics | Methoden MI

Titel englisch Accounting | Management | Information Systems |
Economics | Methods MI

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
einem Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler erlangen. Sie sollen
Fachwissen und Methodenkenntnisse in dem Gebiet
sowie Transferkompetenz durch Anwendung der
erworbenen Kenntnisse auf konkrete Beispiele vertiefen.

Inhalte Ein Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 4-8 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting |
Management | Wirtschaftsinformatik | Economics |
Methoden werden uber einen Zeitraum von vier
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (83) maglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Entweder (1) eine Prifungsleistung in Form einer
Klausur (120-150 Minuten) oder mindlichen Priifung
(30-60 Minuten)

oder (2) zwei Teilleistungen: erste Teilleistung in Form
einer Klausur (60-90 Minuten) oder einer mindlichen
Prifung (15-30 Minuten) und zweite Teilleistung in Form
einer Ubungsleistung

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Fall (1) nur einer Priifungsleistung entspricht die
Modulnote der Note der Priifungsleistung. Im Fall (2)
mehrerer Teilleistungen geht die Teilleistung Klausur
bzw. mindliche Prifung mit dem Gewicht 2/3 und die
Teilleistung Ubungsleistung mit dem Gewicht 1/3 in die
Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Im Fall (1) nur einer Prifungsleistung muss diese
Prifungsleistung mit mindestens ausreichend bewertet
sein. Im Fall (2) mehrerer Teilleistungen missen alle
Teilleistungen mit mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-03{201,202,203,...}-
{AC|MA | WI|EC|ME}

Titel Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik |
Economics | Methoden MII

Titel englisch Accounting | Management | Information
Systems | Economics | Methods MII

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
einem Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler erlangen. Sie sollen
Fachwissen und Methodenkenntnisse in dem Gebiet
sowie Transferkompetenz durch Anwendung der
erworbenen Kenntnisse auf konkrete Beispiele vertiefen.

Inhalte Ein Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2-4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting |
Management | Wirtschaftsinformatik | Economics |
Methoden werden uber einen Zeitraum von vier
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (83) maglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Entweder (1) eine Prifungsleistung in Form einer
Klausur (60-90 Minuten) oder miindlichen Priifung (15-
30 Minuten)

oder (2) zwei Teilleistungen: erste Teilleistung in Form
einer Klausur (30-60 Minuten) oder einer mindlichen
Prifung (15-30 Minuten) und zweite Teilleistung in Form
einer Ubungsleistung

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Im Fall (1) nur einer Priifungsleistung entspricht die
Modulnote der Note der Priifungsleistung. Im Fall (2)
mehrerer Teilleistungen geht die Teilleistung Klausur
bzw. mindliche Prifung mit dem Gewicht 2/3 und die
Teilleistung Ubungsleistung mit dem Gewicht 1/3 in die
Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Im Fall (1) nur einer Prifungsleistung muss diese
Prifungsleistung mit mindestens ausreichend bewertet
sein. Im Fall (2) mehrerer Teilleistungen missen alle
Teilleistungen mit mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-04{S01,502,S03,...}-
{AC|MA | WI|EC|ME}

Titel Accounting | Management | Wirtschaftsinformatik |
Economics | Methoden Seminar MI

Titel englisch Accounting | Management | Information
Systems | Economics | Methods Seminar MI

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
einem Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler erlangen. Sie sollen ihre
Methodenkenntnisse des wissenschaftlichen Arbeitens
durch Anfertigung einer Hausarbeit oder durch die
Ausarbeitung eines Referates weiter vertiefen und ihre
kommunikativen Fahigkeiten durch eine Prasentation
oder durch ein Referat weiter verbessern.

Inhalte Ein Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Wirtschaftsinformatik |
Volkswirtschaftslehre | Methoden fiir
Wirtschaftswissenschaftler.

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer ein Semester

Angebotsturnus Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting |

Management | Wirtschaftsinformatik | Economics |
Methoden werden (iber einen Zeitraum von vier
Semestern ausreichend viele Module angeboten, so dass
die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (83) maglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Entweder (1) Hausarbeit (10-20 Seiten) und Prasentation
(30-60 Minuten) oder (2) Referat (20-40 Minuten) mit
Ausarbeitung (10-30 Seiten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Im Fall (1) geht die Teilleistung Hausarbeit mit dem
Gewicht 1/2 und die Teilleistung Prasentation mit dem
Gewicht 1/2, im Fall (2) geht die Teilleistung Referat mit
dem Gewicht 1/3 und die Teilleistung Ausarbeitung mit
dem Gewicht 2/3 in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Beide Teilleistungen mussen in beiden Fallen (1) und (2)
mit mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-05{S01,502,503,...}-{AC | MA | EC | ME}

Titel Accounting | Management | Economics | Methoden
Seminar MlI

Titel englisch Accounting | Management | Economics | Methods
Seminar MlI

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
einem Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Volkswirtschaftslehre |
Methoden fur Wirtschaftswissenschaftler erlangen. Sie
sollen ihre Methodenkenntnisse des wissenschaftlichen
Arbeitens durch Anfertigung einer Hausarbeit weiter
vertiefen und ihre kommunikativen Féhigkeiten durch
eine Présentation weiter verbessern.

Inhalte Ein Gebiet der Unternehmensrechnung |
Betriebswirtschaftslehre | Volkswirtschaftslehre |
Methoden fiir Wirtschaftswissenschaftler.

Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Accounting |
Management | Economics | Methoden werden iiber
einen Zeitraum von vier Semestern ausreichend viele
Module angeboten, so dass die Studierbarkeit der
Masterstudiengénge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (83) mdglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Hausarbeit (10-20 Seiten), Prasentation (15-30 Minuten)
und Klausur (30-60 Minuten) oder mindliche Priifung
(15-30 Minuten)

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Teilleistung Hausarbeit geht mit dem Gewicht 50%,
die Teilleistung Prasentation mit dem Gewicht 10% und
die Teilleistung Klausur mit dem Gewicht 40% in die
Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Alle Teilleistungen miissen mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-06{S01,502,S03,...}-WI
Titel Wirtschaftsinformatik Seminar MlI
Titel englisch Information Systems Seminar Ml
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen in
einem oder mehreren Gebieten der Wirtschaftsinformatik
erlangen. Sie sollen fortgeschrittene Methodenkenntnisse
der Wirtschaftsinformatik durch ein Studienprojekt im
Bereich der angewandten Wirtschaftsinformatik oder
durch die Bearbeitung von Fallstudien erwerben. lhre
kommunikativen Fahigkeiten sollen sie durch die
Présentation des Studienprojekts bzw. der Lsungen zu
Fallstudien im Seminar weiter verbessern.

Inhalte Ein oder mehrere Gebiete der Wirtschaftsinformatik.
Komponenten Seminar

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (83) mdglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Studienprojekt oder Ubungsleistung

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-07{001,002,003,...}-RE
Titel Recht Ml

Titel englisch Law Ml

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen
auf einem Teilgebiet der wirtschaftlich relevanten
Bereiche des Rechts erwerben.

Inhalte Ein Teilgebiet der wirtschaftlich relevanten Bereiche des
Rechts.

Komponenten Vorlesung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2-4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs Recht werden
Uber einen Zeitraum von vier Semestern ausreichend
viele Module angeboten, so dass die Studierbarkeit der
Masterstudiengdnge des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist und ein
Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prifungsordnung (83) maglich ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder mindliche Prufung (15-
30) Minuten.

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-07{101,102,103,...}-SK
Titel Schliisselkompetenzen Ml

Titel englisch Soft Skills Ml

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen
erwerben, die Uber die Inhalte des Studiums in den
Bereichen Accounting, Management,
Wirtschaftsinformatik, Economics und Methoden hinaus
berufsqualifizierend fur Absolventen eines
wirtschaftswissenschaftlichen Studiums sind.

Inhalte Ein berufsqualifizierendes, tiber die Bereiche Accounting,
Management, Wirtschaftsinformatik, Economics und
Methoden hinausgehendes Thema, z.B. Unternehmertum,
Wirtschaftsethik, interkulturelle Kommunikation,
Wirtschaftsfremdsprachen.

Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2-4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

VVon den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Schliisselkompetenzen werden Uber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit der Masterstudiengénge des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist
und ein Schwerpunktausweis nach der jeweiligen
Prufungsordnung (83) mdglich ist.

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60-90 Minuten) oder miindliche Prifung (15-
30) Minuten.

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01022-RE

Titel Medienrecht

Titel englisch Media Law

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen im
Medienrecht erhalten. Sie sollen juristisches Fachwissen
sowie Methodenkenntnisse in der Arbeit mit
Gesetzestexten, der Auslegung von Normen und der
Ldsung von Féllen erwerben.

Inhalte Grundlagen des Medienrechts.
Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung
Leistungspunkte 4

Semesterwochenstunden SWS

Dauer ein Semester
Angebotsturnus jedes zweite Semester
Studiennachweise keine
Prufungsvorleistungen keine

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60 Minuten) oder miindliche Priifung (15-30
Minuten)

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01030-INF

Titel Informatik A: Algorithmen und Datenstrukturen
Titel englisch Computer Science 1: Algorithms

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

siehe Modulhandbuch Informatik INF-INFA

Inhalte siehe Modulhandbuch Informatik INF-INFA
Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung
Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

jedes zweite Semester

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

siehe Modulhandbuch Informatik INF-INFA

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch Informatik INF-INFA

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung.

Bestehensregelung flr das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01031-INF

Titel Datenbanksysteme

Titel englisch Database Systems

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

siehe Modulhandbuch Informatik INF-DBS

Inhalte siehe Modulhandbuch Informatik INF-DBS
Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung
Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

jedes vierte Semester. Die Veranstaltung kann entweder
im 2. Fachsemester oder im 4. Fachsemester (dann im
Austausch mit der Veranstaltung Grundlagen der
Software-Entwicklung) belegt werden

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

siehe Modulhandbuch Informatik INF-DBS

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch Informatik INF-DBS

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Prifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01019-SK

Titel Wissenschaftliches Arbeiten fur Wirtschaftsinformatiker
Titel englisch Scientific Working in Management Information Systems
Beauftragter Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen grundlegende Kompetenzen im
wissenschaftlichen Arbeiten erlangen. Sie erwerben
Methodenkenntnisse in der Recherche, Auswertung und
Verwendung wissenschaftlicher Literatur, im Verfassen
wissenschaftlicher Texte und in der Présentation
wissenschaftlicher Ausarbeitungen sowie
Transferkompetenz durch die Anwendung der
erworbenen Kenntnisse beim Verfassen einer
wissenschaftlichen Arbeit und deren Présentation.

Inhalte

Das Modul besteht aus zwei Komponenten: Einfiihrung
in das wissenschaftliche Arbeiten (Blend aus eLearning
Modulen, Vorlesung und integrierte Ubungen) und
Proseminar (Seminar). In der Einfuhrung in das
wissenschaftliche Arbeiten werden Methoden
wissenschaftlichen Arbeitens vermittelt und in
Ubungsbestandteilen angewendet. Im Proseminar werden
die erworbenen Kenntnisse beim Verfassen einer
wissenschaftlichen Hausarbeit und deren Prasentation
angewendet und vertieft.

Komponenten

Einflhrung in das wissenschaftliche Arbeiten: Blend aus
eLearning Modulen, Vorlesung und integrierten
Ubungen; Proseminar

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

4 SWS (1+1+2) im 3. Semester

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

jedes zweite Semester

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine (Fir die Zulassung zum Proseminar muss die
Modulkomponente Einfiihrung in das Wissenschaftliche
Arbeiten bestanden sein).

Art der studienbegleitenden Priifung

Ubungsleistungen, Hausarbeit (10-20 Seiten) und
Présentation (15-45 Minuten) im Proseminar

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Note der Teilleistung Hausarbeit geht mit dem
Gewicht 60%, die Note der Teilleistung Prasentation mit
dem Gewicht 40% in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

2/3 der Ubungsleistungen muss mindestens ausreichend
erbracht sein. Beide Teilleistungen miissen mit
mindestens ausreichend bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-01032-INF

Titel Informatik B: Grundlagen der Software-Entwicklung

Titel englisch Computer Science 2: Software Development
Fundamentals

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

siehe Modulhandbuch Informatik INF-INFB

Inhalte siehe Modulhandbuch Informatik INF-INFB
Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung
Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

jedes zweite Semester Die Veranstaltung kann entweder
im 2. Fachsemester oder im 4. Fachsemester (dann im
Austausch mit der Veranstaltung Datenbanksysteme)
belegt werden

Studiennachweise

keine

Prufungsvorleistungen

siehe Modulhandbuch Informatik INF-INFB

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch Informatik INF-INFB

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Prifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-25S04-WI

Titel Fallstudienseminar Content Management und E-
Collaboration

Titel englisch Case Study Seminar Content Management and E-
Collaboration

Beauftragter Fachgebiet Unternehmensrechnung und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

siehe WIWI-M-25504

Inhalte

siehe WIWI-M-25S04

Komponenten

siehe WIWI-M-25S04

Leistungspunkte

siehe WIWI-M-25504

Semesterwochenstunden

siehe WIWI-M-25S04

Dauer

siehe WIWI-M-25S04

Angebotsturnus

Nur flr Studierende im BSc-Wirtschaftsinformatik ab
WS 2017/2018! Von den Wahlpflichtmodulen des
Bereichs Wirtschaftsinformatik werden Uber einen
Zeitraum von vier Semestern ausreichend viele Module
angeboten, so dass die Studierbarkeit des Bachelor-
studiengangs Wirtschaftsinformatik des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist.

In der Regel im Wintersemester!

Studiennachweise

siehe WIWI-M-25S04

Prafungsvorleistungen

siehe WIWI-M-25504

Art der studienbegleitenden Priifung

siehe WIWI-M-25S04

Prufungsanforderungen

siehe WIWI-M-25S04

Berechnung der Modulnote

siehe WIWI-M-25504

Bestehensregelung fir das Modul

siehe WIWI-M-25S04

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

siehe WIWI-M-25S04

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-08S01-WI

Titel WI-Projekt

Titel englisch IS-Project

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen in
einem oder mehreren Gebieten der Wirtschaftsinformatik
erlangen. Sie sollen vertiefende Methodenkenntnisse der
Wirtschaftsinformatik durch ein Studienprojekt im
Bereich der angewandten Wirtschaftsinformatik oder
durch die Bearbeitung von Fallstudien erwerben. lhre
kommunikativen Fahigkeiten sollen sie durch die
Présentation des Studienprojekts bzw. der Lsungen zu
Fallstudien im Seminar verbessern.

Inhalte

Ein oder mehrere Gebiete der Wirtschaftsinformatik.

Leistungspunkte

10

Semesterwochenstunden

4 SWS: Treffen fir Koordination, Aufgabenfortschrei-
bung, Prasentation von (Zwischen-)Ergebnissen u.d.
flexibel nach Vereinbarung

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

Von den Wahlpflichtmodulen des Bereichs
Wirtschaftsinformatik werden (ber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftsinformatik gewahrleistet ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Studienprojekt oder Referat mit Ausarbeitung

Prufungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-18003-WI

Titel Unternehmensplanung und —fiihrung: Decision Support
Systems (DSS)

Titel englisch Decision Support Systems (DSS)

Beauftragter Fachgebiet Management Support und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

siehe WIWI-M-18003-WI

Inhalte

siehe WIWI-M-18003-WI

Komponenten

siehe WIWI-M-18003-WI

Leistungspunkte

siehe WIWI-M-18003-WI

Semesterwochenstunden

siehe WIWI-M-18003-WI

Dauer

siehe WIWI-M-18003-WI

Angebotsturnus

Nur flr Studierende im BSc-Wirtschaftsinformatik ab
WS 2017/2018! Von den Wahlpflichtmodulen des
Bereichs Wirtschaftsinformatik werden Uber einen
Zeitraum von vier Semestern ausreichend viele Module
angeboten, so dass die Studierbarkeit des Bachelor-
studiengangs Wirtschaftsinformatik des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist.

In der Regel im Sommersemester!

Studiennachweise

siehe WIWI-M-18003-WI

Prafungsvorleistungen

siehe WIWI-M-18003-WI

Art der studienbegleitenden Priifung

siehe WIWI-M-18003-WI

Prifungsanforderungen

siehe WIWI-M-18003-WI

Berechnung der Modulnote

siehe WIWI-M-18003-WI

Bestehensregelung fir das Modul

siehe WIWI-M-18003-WI

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

siehe WIWI-M-18003-WI

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-18004-WI

Titel Unternehmensplanung und —fiihrung:
Wirtschaftskybernetik

Titel englisch Business Dynamics

Beauftragter Fachgebiet Management Support und

Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

siehe WIWI-M-18003-WI

Inhalte

siehe WIWI-M-18003-WI

Komponenten

siehe WIWI-M-18003-WI

Leistungspunkte

siehe WIWI-M-18003-WI

Semesterwochenstunden

siehe WIWI-M-18003-WI

Dauer

siehe WIWI-M-18003-WI

Angebotsturnus

Nur flr Studierende im BSc-Wirtschaftsinformatik ab
WS 2017/2018! Von den Wahlpflichtmodulen des
Bereichs Wirtschaftsinformatik werden Uber einen
Zeitraum von vier Semestern ausreichend viele Module
angeboten, so dass die Studierbarkeit des Bachelor-
studiengangs Wirtschaftsinformatik des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften gewéhrleistet ist.

In der Regel im Wintersemester!

Studiennachweise

siehe WIWI-M-18003-WI

Prafungsvorleistungen

siehe WIWI-M-18003-WI

Art der studienbegleitenden Priifung

siehe WIWI-M-18003-WI

Prifungsanforderungen

siehe WIWI-M-18003-WI

Berechnung der Modulnote

siehe WIWI-M-18003-WI

Bestehensregelung fir das Modul

siehe WIWI-M-18003-WI

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

siehe WIWI-M-18003-WI

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-99001-INF

Titel Web-Technologien

Titel englisch Web Technologies

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

siehe Modulhandbuch Informatik INF-WebTech

Inhalte siehe Modulhandbuch Informatik INF-WebTech
Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung
Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

siehe Modulhandbuch Informatik INF-WebTech

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

siehe Modulhandbuch Informatik INF-WebTech

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch Informatik INF-WebTech

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Prifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-99002-INF

Titel Einflihrung in die Kinstliche Intelligenz
Titel englisch Introduction to Artificial Intelligence
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

siehe Modulhandbuch Informatik INF-Al

Inhalte siehe Modulhandbuch Informatik INF-Al
Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung
Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

siehe Modulhandbuch Informatik INF-Al

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

siehe Modulhandbuch Informatik INF-Al

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch Informatik INF-Al

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-99003-INF

Titel IT-und Netzwerksicherheit

Titel englisch IT and Network Security
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

siehe Modulhandbuch Informatik INF-ITS

Inhalte siehe Modulhandbuch Informatik INF-ITS
Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung
Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 4 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

siehe Modulhandbuch Informatik INF-ITS

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

siehe Modulhandbuch Informatik INF-ITS

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch Informatik INF-ITS

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-99004-INF

Titel Computergrafik

Titel englisch Computer Graphics

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

siehe Modulhandbuch Informatik INF-CG

Inhalte siehe Modulhandbuch Informatik INF-CG
Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung
Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

siehe Modulhandbuch Informatik INF-CG

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

siehe Modulhandbuch Informatik INF-CG

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch Informatik INF-CG

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Prifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-99005-INF

Titel Betriebssysteme und Rechnernetze
Titel englisch Operating and Networked Systems
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

siehe Modulhandbuch Informatik INF-BR

Inhalte siehe Modulhandbuch Informatik INF-BR
Komponenten Vorlesung mit integrierter Ubung
Leistungspunkte 10

Semesterwochenstunden 6 SWS

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

siehe Modulhandbuch Informatik INF-BR

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

siehe Modulhandbuch Informatik INF-BR

Aurt der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch Informatik INF-BR

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Prifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-02001-WI

Titel Auslandsstudium Wirtschaftsinformatik/ Informatik

Titel englisch Studies Abroad in Information Systems/ Computer
Science

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen der
Wirtschaftsinformatik/Informatik an einer auslandischen
Hochschule erlangen. Sie sollen Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse erwerben und sich
Transferkompetenz durch Anwendung der erlernten
Fach- und Methodenkenntnisse auf konkrete Beispiele
aneignen.

Inhalte Vertiefende Themen auf dem Gebiet der
Wirtschaftsinformatik/Informatik
Komponenten Mehrere Module (z.B. Vorlesungen, Ubungen, Seminare)

Leistungspunkte

35

Semesterwochenstunden

gem. ausl. Hochschule

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

SS oder WS

Studiennachweise

keine seitens des Fachbereichs, ggf. gem. ausl.
Hochschule

Prafungsvorleistungen

keine seitens des Fachbereichs, ggf. gem. ausl.
Hochschule

Aurt der studienbegleitenden Priifung

gem. ausl. Hochschule

Prifungsanforderungen

gem. ausl. Hochschule

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der mit Leistungspunkten
gewichteten Note der Prifungsleistungen.

Bestehensregelung fir das Modul

Modulnote mind. ausreichend

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-B-02001-MA

Titel Auslandsstudium BWL, VWL und Methoden

Titel englisch Studies Abroad in Business, Economics and Methods
Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen vertiefende Kompetenzen der
BWL, VWL und Methoden an einer ausléndischen
Hochschule erlangen. Sie sollen Fachwissen sowie
Methodenkenntnisse erwerben und sich
Transferkompetenz durch Anwendung der erlernten
Fach- und Methodenkenntnisse auf konkrete Beispiele
aneignen.

Inhalte

Vertiefende Themen auf dem Gebiet der BWL, VWL und
Methoden

Komponenten

Mehrere Module (z.B. Vorlesungen, Ubungen, Seminare)

Leistungspunkte

15

Semesterwochenstunden

gem. ausl. Hochschule

Dauer

ein Semester

Angebotsturnus

SS oder WS

Studiennachweise

keine seitens des Fachbereichs, ggf. gem. ausl.
Hochschule

Prafungsvorleistungen

keine seitens des Fachbereichs, ggf. gem. ausl.
Hochschule

Aurt der studienbegleitenden Priifung

Prufungsanforderungen

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der mit Leistungspunkten
gewichteten Note der Priifungsleistungen.

Bestehensregelung fir das Modul

Modulnote mind. ausreichend

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften




139

Identifier WIWI-M-22003-WI

Titel Business Process Management-Fallstudien

Titel englisch Business Process Management-Cases

Beauftragter Fachgebiet Organisation und Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen lernen, mit Hilfe der BPMN 2.0
Notation, anhand von Beispielen, Prozesslandkarten zu
entwickeln, Geschaftsprozesse zu modellieren sowie
vorgegebene Modelle zu analysieren. Es sollen
Kompetenzen im Umgang mit einem geeigneten
Modellierungstool vermittelt werden.

Inhalte Grundlagen im Umgang mit BPMN 2.0. Analyse von
Fallbeispielen zur fachgerechten Strukturierung von
Geschéftsprozessen und anschlieBende Modellierung mit
Hilfe eines Modellierungstools.

Komponenten Vorlesung, Ubung

Leistungspunkte 5

Semesterwochenstunden 2 SWS (1+1)

Dauer ein Semester
Angebotsturnus alle zwei Semester
Studiennachweise keine
Prafungsvorleistungen keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Klausur (60 Minuten) und/oder begleitende
Prifungsleitungen in Form von Referat mit
Ausarbeitungen, Prasentation, Kolloquium und/ oder
Ubungsleistungen

Prifungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden geprift.

Berechnung der Modulnote

Im Falle nur einer Priifungsleistung entspricht die
Modulnote der Note der Priifungsleistung. Im Falle
mehrerer Prifungsleistungen geht jede Prufung und jede
Ubungsleistung gewichtet in die Modulnote ein.

Bestehensregelung fir das Modul

Im Falle mehrerer Priifungsleistungen muss jede
Prifungsleistung mit mindestens ausreichend bewertet
sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-99001-INF

Titel Bereich Informatik

Titel englisch Field of informatics

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen fortgeschrittene Kompetenzen
aus den Bereichen der Informatik erlangen. Sie sollen
Fachwissen sowie Methodenkenntnisse erwerben und
sich Transferkompetenz durch Anwendung der erlernten
Fach- und Methodenkenntnisse auf konkrete Beispiele
aneignen.

Inhalte

Fortgeschrittene Inhalte aus den Bereichen der Informatik

Komponenten

Module des Fachbereichs Informatik

Leistungspunkte

15

Semesterwochenstunden

siehe Modulhandbuch Informatik

Dauer

siehe Modulhandbuch Informatik

Angebotsturnus

Von den Modulen des Fachbereichs Informatik werden
iber einen Zeitraum von vier Semestern ausreichend
viele Module angeboten, so dass die Studierbarkeit des
Masterstudiengangs Wirtschaftsinformatik gewéhrleistet
ist.

Studiennachweise

siehe Modulhandbuch Informatik

Prafungsvorleistungen

siehe Modulhandbuch Informatik

Art der studienbegleitenden Priifung

siehe Modulhandbuch Informatik

Prufungsanforderungen

siehe Modulhandbuch Informatik

Berechnung der Modulnote

siehe Modulhandbuch Informatik

Bestehensregelung fir das Modul

siehe Modulhandbuch Informatik

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

siehe Modulhandbuch Informatik

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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Identifier WIWI-M-01S01-WI

Titel WI-Projekt

Titel englisch IS-Project

Beauftragter Studiendekanat des Fachbereichs

Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele

Anwendung und Transfer relevanter Qualifikationen aus
allen zuvor belegten Veranstaltungen, die fur die
erfolgreiche Bearbeitung des Projektes erforderlich sind.

Inhalte

In einem Projektseminar bearbeiten die Studierenden
eigenstandig im Team, Uber zwei Semester des Master-
Studiums verteilt, anspruchsvolle Aufgabenstellungen, in
der Regel in einem Unternehmen oder in einem
Forschungsteam am Institut fur Informationsmanagement
und Unternehmensfiihrung. Jeder Teilnehmer bearbeitet
eine spezielle Teilaufgabe, arbeitet diese schriftlich aus
und/ oder tragt dariiber in einer Seminarsitzung bzw. in
einer Prasentation im Unternehmen vor. Zur Projektarbeit
kann beispielsweise auch die Implementierung einer
zuvor theoretisch erarbeiteten prototypischen Lésung fur
ein Problem aus dem Bereich der Wirtschaftsinformatik
gehdren. Das WI-Projekt kann in einem der Fachgebiete
(FG Management Support und Wirtschaftsinformatik, FG
Organisation und Wirtschaftsinformatik, FG
Unternehmensrechnung und Wirtschaftsinformatik, FG
Informationsmanagement und Wirtschaftsinformatik),
welches auch als Schwerpunkt gewahlt wurde, belegt
werden.

Leistungspunkte

20

Semesterwochenstunden

4 SWS: Treffen fur Koordination, Aufgabenfortschrei-
bung, Prasentation von (Zwischen-)Ergebnissen u.d.
flexibel nach Vereinbarung

Dauer

zwei Semester

Angebotsturnus

Von den WI-Projekten werden (iber einen Zeitraum von
vier Semestern ausreichend viele Module angeboten, so
dass die Studierbarkeit des Masterstudienganges der
Wirtschaftsinformatik gewahrleistet ist.

Studiennachweise

keine

Prafungsvorleistungen

keine

Art der studienbegleitenden Priifung

Studienprojekt

Prafungsanforderungen

Die durch das gesamte Modul zu vermittelnden
Qualifikationen werden gepriift.

Berechnung der Modulnote

Die Modulnote entspricht der Note der Priifungsleistung.

Bestehensregelung fir das Modul

Die Prifungsleistung muss mit mindestens ausreichend
bewertet sein.

Wiederholbarkeit zur Notenverbesserung

keine

BeschlieBendes Gremium

Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften
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